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MINUTES OF THE VIRTUAL ANNUAL GENERAL MEETING HELD ON SUNDAY 11 OCTOER 2020 
AT 11.00 AM. 
 
Attendance 
 
Total Proxy Forms Received (as at 7 Oct 2020) - 81 
Total Voting Members (present via Zoom) - 98 
Total Voting Members (present in person) - 6 

 
In Person Mr V Pandiyan  President 

 Mr S Tharmaraj Vice-President 

 Mr K S Maniam General Secretary  

 Mr S N V Narayanan Deputy General Secretary  

 Ms Latheefa Beevi Deputy General Secretary 

 Mr Tam Shanmugam  Treasurer 
 

1 Standing Orders   

1.1 
 
 
1.2 
 
 
1.3 
 
 
 
1.4 
 
 
 
1.5 
 
 
 
1.6 

General Secretary (GS) welcomed members to the virtual AGM meeting and called 
the meeting to order at 11.00 am.  
 
GS reported that a total of 81 completed proxy forms had been received prior to the 
AGM as at 7 Oct 2020.  
 
All proxy forms which were received by the given date (7 Oct 2021) had been opened 
and validated by Mr Rajkumar Nair (Life Member and main tenant of 546A Serangoon 
Road.  
 
GS further reported that based on the received proxy forms (78) there was sufficient 
quorum number to commence the meeting. However, for record purposes, it was 
also noted that 98 members had logged in via zoom for the meeting.  
 
General Secretary stated that as there were no objections to the Standing Orders it 
will be taken as adopted. Standing Orders had been circulated to all members 
together with the AGM Agenda.  
 
Members were informed that any recording of the AGM was strictly prohibited. 
However, the secretariat will be recording the proceedings for record purposes. 
 

 

2 Address by President   

2.1 President welcomed members to the meeting. The soft copy of Presidents’ Address 
is attached in appendix 1. 
 

 

3 Confirmation of Notes of TRC AGM Meeting (held on 3 Nov 2019)  

3.1 
 
 

President shared with members that the AGM Notes of Meeting (NOM), the Annual 
Report and the President’s Address had been translated in Tamil language and both 
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3.2 
 
 
 
3.3 
 
 
3.4 
 
 
3.5 
 
 

the English and Tamil versions were made available to members through the TRC’s 
website.  
 
He thanked members of the Management Council (Mr S N V Narayanan, Mr K S 
Maniam, Mr Mohideen, Ms Sharmelee and Mr Tam Shanmugam) for coming forward 
to assist with the translations. 
 
GS reported that a total of 76 members had voted (proxy) to confirm the Minutes of 
the meeting held on 3 Nov 2019. There were no against or abstain votes received. 
 
Further, no written queries had been received by the GS by 4 Oct 2020 as indicated 
in the Agenda.  
 
As such, GS reported that the minutes of the TRC AGM meeting held on 3 Nov 2019 
was confirmed. 

 
4 
 
4.1 
 
4.2 

Matters Arising from the Minutes 

Item 3.1 – GS reported that the minutes, report etc had been translated in Tamil. 

Item 11.27 – GS reported that there has been no update on the Building Sub-
Committee. This could be due to the COVID-19 pandemic.  

 

5 Adoption of the Annual Report for the year ended 2019  

5.1 
 
 
5.2 
 
 
5.3 

GS reported that a total of 77 members had voted (proxy) to confirm the Annual 
Report for 2019. There were no against or abstain votes received. 
 
Further, no written queries had been received by the GS by 4 Oct 2020 as indicated 
in the Agenda.  
 
As such, GS reported that the Annual Report for the year 2019 was adopted as it is.  
 

 
 
 

6 
 

Adoption of the Auditor’s Report and Audited Statement of Accounts for the year 
ended 2019 

 
 
 

6.1 
 
 
 
6.2 
 
 
 
 
6.3 
 
 
 

Treasurer highlighted that TRC’s revenue for 2019 had increased as compared to 
2018. However, correspondingly the expenditure had also increased as TRC had 
organised a number of key events in 2019.  
 
Based on the audited report, there was a deficit of $16,522. The grant money for 
Sorpor 2019 has yet to be collected and there were some outstanding collections 
from the National Day Dinner. These amounts had been received in 2020 and will be 
shown as income under the 2020 accounts.  
 
GS reported that a total of 76 members had voted (proxy) to confirm the Auditor’s 
Report and Audited Statement of Accounts for the year ended 2019. 2 members had 
indicated that they were abstaining from confirming this. No, ‘against’ votes were 
received. 
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6.4 
 
 
6.5 

 
Further, no written queries had been received by the GS by 4 Oct 2020 as indicated 
in the Agenda.  
 
As such, GS reported that the Auditor’s Report and Audited Statement Accounts for 
the year ended 2019 was adopted as it is.   
 

7 
 
 
7.1 
 
 
 
 
 
7.2 
 
 
 
7.3 
 
 
 
7.4 

To consider and approve the proposed motions submitted by the Management 
Council of TRC (appendix 2) 
 
President highlighted that over the course of the year (2020), and due to the 
prevailing COVID-19 pandemic, the Management Council had difficulties in 
conducting its business and members of the Management Council had raised some 
questions as to the manner of interpretation, adoption and execution of certain 
clauses in the Constitution. 
 
The Management Council has embarked on looking into a number of amendments 
to the Constitution to ensure that TRC will be in a position to function effectively and 
expeditiously in the coming years and be a future-ready organisation. 
 
The Management Council had discussed and has put forth the following 4 motions, 
which it felt were necessary for the continued operation and functioning of its 
business. 
 
The said motions had been circulated to members as part of the AGM Notice 
documents and members has been requested to indicate their votes in the proxy 
form. All proxy forms which had been received by the required date (7 Oct 2020) had 
been tallied. 
  

 

8 
 
 
8.1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
8.2 
 
 
 
 
8.3 
 
 
 

Motion 1: Conduct of Meetings via Electronic means 
 

That the Annual General Meeting of Tamils Representative Council approves that 
the below stated meetings may be held via electronic means where necessary and 
that such meetings are not limited to being held in a physical venue. 

 
a. Annual General Meetings 
b. Extraordinary General Meetings 
c. Management Council Meetings 
d. Executive Committee Meetings 
e. Meetings with Affiliate Organisations 

 
President highlighted that due to COVID-19 safety measures, the Registrar of 
Societies had allowed for such meetings to be held virtually pursuant to the COVID-
19 (Temporary Measures) (Alternative Arrangements for Meetings for Registered 
Societies) Order 2020. 
 
However, moving forward, once these regulations are removed, it will be good for 
TRC to have such an option as part of its Constitution. This will then allow TRC to 
continue holding its meetings virtually or physically as the case may be. 
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8.4 
 
 
 
8.5 

GS reported that a total of 77 members had voted (proxy) to pass this motion. 1 
member had indicated he was abstaining from voting and there were no, ‘against’ 
votes. 
 
As such, GS reported that Motion No. 1 was passed and adopted without any 
amendments.  
 

9 Motion 2:  Operating of Bank Accounts   

9.1 
 
 
 
 

9.2 
 
 
 
 

9.3 
 
 
 

9.4 

That the Annual General Meeting of Tamils Representative Council affirms that 
operating bank accounts shall be opened in the name of the Society (Tamils 
Representative Council) as decided by the Management Council, and that the 
signatories to the bank accounts shall be as stated in Clause 16.10.1. 
 
President highlighted that this motion was necessary as there was some ambiguity 
in the Constitution on whether TRC can operate bank accounts in its name and 
whether the elected officials, namely the President, General Secretary, Treasurer 
and Assistant Treasurer. 
 
GS reported that a total of 77 members had voted (proxy) to pass this motion. 1 
member had indicated he was abstaining from voting and there were no, ‘against’ 
votes. 
 
As such, GS reported that Motion No. 2 was passed and adopted without any 
amendments.  
 

 
 
 

10 Motion 3: Bank transaction to be conducted via electronic means in addition to the 
traditional means.   

10.1 
 
 
 

10.2 
 
 
 
 
 
 
 

10.3 
 
 

10.4 
 
 
 
 

That the Annual General Meeting of Tamils Representative Council allows for bank 
transactions to be conducted via electronic means in addition to the traditional 
means.  
 
Such bank transactions would include generally, the following modes: 
 
a. Electronic Bank transfers as allowed by the Banks 
b. Electronic Payments as allowed by the Banks 
c. Receipt of monies electronically as allowed by the Banks 
d. GIRO payment transactions as allowed by the Banks 
e. Any other payment or receipt modes as may be allowed by the Banks  
 
Such transactions as above shall be created and authorized by either the Treasurer 
and/or the General Secretary and counter-approved by the President. 
 
President highlighted that TRC’s managing of monetary transactions needs to be 
updated to be current with technological developments. Cash and cheque 
transactions were being reduced and service charges for such transactions were 
higher. Vendors and fund recipients preferred electronic transactions as it was safe 
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10.5 
 
 
 

10.6 
 

and fast. Records were also easier to maintain. This motion will allow TRC continue 
the traditional methods and at the same time embrace electronic methods. 
 
GS reported that a total of 77 members had voted (proxy) to pass this motion. 1 
member had indicated he was abstaining from voting and there were no, ‘against’ 
votes. 
 
As such, GS reported that Motion No. 3 was passed and adopted without any 
amendments.  
 

11 Motion 4: Interpretation in relation to Clause 13.12 (to approve expenditure of not 
more than Ten Thousand [$10,000] on any one item   

11.1 
 
 
 

11.2 
 
 

11.3 
 
 

11.4 
 
 
 
 
 

11.5 
 
 
 

11.6 
 
 

11.7 
 
 
 

11.8 

That the Annual General Meeting of Tamils Representative Council adopts the 
interpretation in relation to Clause 13.12 (To approve expenditure of not more 
than Dollars Ten Thousand [$10,000] on any one item) as follows: 
 
‘Any one item’ shall be interpreted as any single item of expenditure and not any 
event or project. 
 
President highlighted that the current Constitution allowed the Management Council 
to approve any expenditure of not more than $10,000 on any one item. 
 
The Management Council had in the past adopted the interpretation that ‘any one 
item’ is interpreted as ‘any one single item of expenditure’. Example: For National 
Day Dinner, the total expenses for the event may come to $100,000. However, each 
individual expenditure item (food, venue rental, sound system etc) if $10,000 or 
below can be approved by the Management Council. 
 
However, recent discussions within the Management Council had raised the issue of 
how this clause should be interpreted. An alternate interpretation was that it should 
be taken as ‘any one item’ to be considered as any single event or programme. 
 
As such this motion was to clear this question and allow for smooth operations of 
events and for the Management Council to have proper approving authority. 
 
GS reported that a total of 76 members had voted (proxy) to pass this motion. 1 
member had indicated he was abstaining from voting and 1 member was against this 
motion.  
 
As such, GS reported that Motion No. 4 was passed and adopted without any 
amendments.  
 

 
 
 
 
 
 

12 
To consider such other business of which at least 7 days’ notice in writing 
shall have been given to the General Secretary 

 

12.1 General Secretary confirmed that as at end of the stipulated date (4 October 2020), he 
had not received any correspondence in writing to be placed for discussion at the 
meeting. 
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13 AOB  

13.1 The meeting noted that there were no AOB matters.   

 

14 End of Meeting 

14.1 
 
 
 

14.2 
 
 

14.3 

As there were no other matters for discussion, General Secretary reported that Annual General Meeting 
is being concluded and thanked members for supporting by submitting the proxy forms and for their 
presence via Zoom. 
 
General Secretary also thanked the AGM technical team and the team responsible for the Tamil 
translations. 
 
President called the meeting to and end at 11.40 am and thanked all for the support and presence. 
 

 
 

Recorded by 
 

: Latheefa Beevi Dy Gen Secretary 

With input from 
 

: K S Maniam Gen Secretary 

Approved by 
 

: V Pandiyan President 

Date 
 

: 11 October 2020  
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11 அக்ட ோபர் 2020, கோலை 10 மணிக்கு நல பபற்ற பமய்நிகர் ஆண்டுப் பபோதுக் கூட் த்தின் குறிப்புகள் 
 
வருலகப் பதிவு 
 

கூட் த் தலைவருக்கு அதிகோரமளிக்கப்பபற்ற படிவங்களின் பமோத்த எண்ணிக்லக 81 
வோக்களிக்கும் உறுப்பினர்களின் பமோத்த எண்ணிக்லக (Zoom வழி கைந்துபகோண்ட ோர்) 98 
வோக்களிக்கும் உறுப்பினர்களின் பமோத்த எண்ணிக்லக (டநரடியோகக் கைந்துபகோண்ட ோர்) 6 
 

 
டநரடியோகக் கைந்துபகோண்ட ோர் திரு பவ போண்டியன் தலைவர் 
 திரு சு தர்மரோஜ் துலைத் தலைவர் 
 திரு K S மணியம் பபோதுச் பெயைோளர் 
 திரு S N V நோரோயைன் துலைப் பபோதுச் பெயைோளர் 
 குமோரி ைத்தீஃபோ பீவி துலைப் பபோதுச் பெயைோளர் 
 திரு தோம் ெண்முகம் பபோருளோளர் 

 

1 நிலைபபற்ற ஆலைகள்  

1.1 
 
 

1.2 
 
 
 

1.3 
 
 
 

1.4 
 
 
 
 
 

1.5 
 
 
 
 

1.6 
 

கோலை 11 மணிக்கு, பமய்நிகரில் நல பபறும் ஆண்டுப் பபோதுக் கூட் த்திற்கு 
உறுப்பினர்கலள வரடவற்று, கூட் த்லதத் துவக்கி லவத்தோர், பபோதுச் பெயைோளர். 
 
7 அக்ட ோபர் 2020 நிைவரப்படி, ஆண்டுப் பபோதுக் கூட் த்திற்கு முன்னதோக, தலைவருக்கு 
அதிகோரமளிக்கப்பபற்ற (பூர்த்தி பெய்யப்பட் ) 81 படிவங்கள் கில க்கப்பபற்றிருப்பதோக 
பபோதுச் பெயைோளர் குறிப்பிட் ோர்.  
 
குறிப்பி ப்பட்  டததிக்குள் (7 அக்ட ோபர் 2021) கில க்கப்பபற்ற படிவங்கள் அலனத்தும் 
திரு இரோஜ்குமோர் நோயர் (வோழ்நோள் உறுப்பினர்; 546A சிரோங்கூன் ெோலையின் பிரதோன 
வோ லகதோரர்) அவர்களோல் திறக்கப்பட்டு உறுதிப்படுத்தப்பட் ன.  
 
கில க்கப்பபற்ற அதிகோரமளிப்புப் படிவங்களின் எண்ணிக்லகலயப் பபோறுத்து (78), 
ஆண்டுப் பபோதுக் கூட் ம் பதோ ங்கப்பபறுவதற்கோன குலறந்தபட்ெ உறுப்பினர்களின் 
எண்ணிக்லக ஈடுபெய்யப்பட் லதக் குறிப்பிட்  பபோதுச் பெயைோளர், பமய்நிகர் வழி 
ஆண்டுப் பபோதுக் கூட் த்தில் 98 உறுப்பினர்கள் பங்டகற்றலதயும் அலுவல் பதிவுகளின் 
டபரில் குறிப்பிட் ோர்.  
 
நிலைபபற்ற ஆலைகளுக்கு எவ்வித மறுப்பும் பதரிவிக்கப்ப ோத கோரைத்தோல், அலவ 
ஏற்றுக்பகோள்ளப்படும் என்று பபோதுச் பெயைோளர் குறிப்பிட் ோர். ஆண்டுப் பபோதுக் கூட்  
நிகழ்ச்சி நிரலு ன், நிலைபபற்ற ஆலைகள், உறுப்பினர்கள் அலனவருக்கும் முன்னடர 
அனுப்பி லவக்கப்பட்டிருந்தன. 
 
ஆண்டுப் பபோதுக் கூட் த்லத ஒலி/ஒளிப்பதிவு பெய்வது கண்டிப்போக அனுமதிக்கப்ப ோது 
என்று உறுப்பினர்களுக்குத் பதரிவிக்கப்பட் து. இருப்பினும், ஆவைப் பதிவுக்கோக, 
பெயைகக்  குழு ஆண்டுப் பபோதுக் கூட்  ந ப்புகலள ஒலி/ஒளிப்பதிவு பெய்யும். 
 

 

2 தலைவர் உலர  

2.1 தலைவர் உறுப்பினர்கலள ஆண்டுப் பபோதுக் கூட் த்திற்கு வரடவற்றோர். தலைவர் உலரயின் 
பிரதி பிற்டெர்க்லக ‘அ’-வில் இலைக்கப்பட்டுள்ளது. 
 

 

 
3 தமிழர் டபரலவயின் ஆண்டுப் பபோதுக் கூட் க் (3 நவம்பர் 2019 அன்று நல பபற்றது) 

குறிப்புகலள உறுதிப்படுத்தி ஏற்றுக்பகோள்ளுதல் 
 

3.1 
 

ஆண்டுப் பபோதுக் கூட் க் குறிப்புகள், ஆண்டு அறிக்லக, தலைவர் உலர ஆகியலவ 
தமிழ்பமோழியில் பமோழிபபயர்க்கப்பட்டு, அவற்றின் ஆங்கிை, தமிழ் பதிப்புகள் இரண்டும் 
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3.2 
 
 
 

3.3 
 
 
 
 

3.4 
 
 

3.5 
 

தமிழர் டபரலவயின் இலையத்தளம் வழி உறுப்பினர்களுக்கு கில க்கும் வலக 
பெய்யப்பட்டிருப்பதோக தலைவர் உறுப்பினர்களி ம் பகிர்ந்துபகோண் ோர். 
 
டமைோண்லமக் குழு உறுப்பினர்கள் (திரு S N V நோரோயைன், திரு K S மணியம், திரு 
பமோஹிதீன், குமோரி ஷர்மிலி, திரு தோம் ெண்முகம்) பமோழிபபயர்ப்புப் பணிகளில் உதவ 
முன்வந்ததற்கு தலைவர் நன்றி பதரிவித்துக்பகோண் ோர். 
 
3 நவம்பர் 2019 அன்று நல பபற்ற ஆண்டுப் பபோதுக் கூட் த்தின் குறிப்புகலள 
உறுதிப்படுத்த 76 உறுப்பினர்கள் ஒப்புதல் (அதிகோரமளிப்புப் படிவம் வழி) அளித்திருப்பதோக 
பபோதுச் பெயைோளர் குறிப்பிட் ோர். கூட் க் குறிப்புகலள யோரும் மறுக்கவில்லை. அது 
குறித்து, யோரும் வோக்களிக்கோமல் இருக்கவில்லை. 
 
டமலும், நிகழ்ச்சி நிரலில் குறிப்பி ப்பட்  டததியோன 4 அக்ட ோபர் 2020-க்குள், எவ்வித 
எழுத்துபூர்வ டகள்விகளும் கில க்கப்பபறவில்லை. 
 
ஆக, 3 நவம்பர் 2019 அன்று நல பபற்ற தமிழர் டபரலவயின் ஆண்டுப் பபோதுக் 
கூட் த்தின் குறிப்புகள் உறுதிப்படுத்தப்படுவதோக பபோதுச் பெயைோளர் பதரிவித்தோர். 
 

4 
 

4.1 
 
 

4.2 
 
 

 

கூட் க் குறிப்புகளில் பின்னர் கவனிக்கப்ப  அம்ெங்களோக வலகப்படுத்தப்பட் லவ 
 
கரு 3.1 – கூட் க் குறிப்புகள், அறிக்லக முதைோனலவ தமிழில் 
பமோழிபபயர்க்கப்பட்டிருப்பதோக பபோதுச் பெயைோளர் பதரிவித்தோர். 
 
கரு 11.27 – கட்  த் துலைக் குழுவி மிருந்து எவ்வித அறிக்லகயும் அண்லமயில் 
ெமர்ப்பிக்கப்ப வில்லை என்று பபோதுச் பெயைோைர் குறிப்பிட் ோர். அதற்கு பகோவிட்-19 
கிருமிப்பரவல் கோரைமோக இருக்கக்கூடும் என்றும் அவர் பதரிவித்தோர். 
 

 

5 2019-ஆம் ஆண்டுக்கோன டமைோண்லமக் குழு அறிக்லகலய உறுதிப்படுத்தி, 
ஏற்றுக்பகோள்ளுதல் 
 

 

5.1 
 
 
 
 

5.2 
 
 

5.3 
 

 

ஆண்டு அறிக்லகலய உறுதிப்படுத்த 77 உறுப்பினர்கள் ஒப்புதல் (அதிகோரமளிப்புப் படிவம் 
வழி) அளித்திருப்பதோக பபோதுச் பெயைோளர் குறிப்பிட் ோர். ஆண்டு அறிக்லகலய யோரும் 
மறுக்கவில்லை. அது குறித்து, யோரும் வோக்களிக்கோமல் இருக்கவில்லை. 
 
டமலும், நிகழ்ச்சி நிரலில் குறிப்பி ப்பட்  டததியோன 4 அக்ட ோபர் 2020-க்குள், எவ்வித 
எழுத்துபூர்வ டகள்விகளும் கில க்கப்பபறவில்லை. 
 
ஆக, 2019-ஆம் ஆண்டிற்கோன அறிக்லக உறுதிப்படுத்தப்படுவதோக பபோதுச் பெயைோளர் 
பதரிவித்தோர். 
 

 
 
 

6 2019-ஆம் ஆண்டுக்கோன தணிக்லகயோளர் அறிக்லகலயயும் தணிக்லக பெய்யப்பட்  
வரவுபெைவுத் திட்  அறிக்லகலயயும் ஏற்றுக்பகோள்ளுதல் 

 
 

6.1 
 
 
 
 

6.2 
 
 
 
 
 
 

2019-ஆம் ஆண்டிற்கோன தமிழர் டபரலவயின் வருமோனம் 2018-ஆம் ஆண்டு ன் ஒப்பு 
டநோக்க அதிகரித்திருப்பதோக பபோருளோளர் குறிப்பிட் ோர். ஆனோல், தமிழர் டபரலவ 2019-
ஆம் ஆண்டில் பை முக்கிய நிகழ்ச்சிகளுக்கு ஏற்போடு பெய்திருந்ததோல், பெைவும் 
கணிெமோன அளவு அதிகரித்திருந்ததோக அவர் பெோன்னோர். 
 
தணிக்லக பெய்யப்பட்  அறிக்லகயின்படி, $16,522 நட் ம் பதிவோனது. பெோற்டபோர் 2019-
இற்கோன மோனியத் பதோலக இன்னும் கில க்கப்பபறவில்லை. டதசிய தின விருந்து 
நிகழ்ச்சியின் வரவுத் பதோலக சிை இன்னும் கில க்கப்பபறோமல் உள்ளன. இத்பதோலககள் 
யோவும், 2020-ஆம் ஆண்டில் கில க்கப்பபற்றன. ஆக, அலவ 2020 வரவுபெைவுக் கைக்கில் 
முலறடய கோண்பிக்கப்படும். 
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6.3 
 
 
 
 
 

6.4 
 
 

6.5 

தணிக்லகயோளர் அறிக்லகலயயும் 2019-ஆம் ஆண்டிற்கோன தணிக்லக பெய்யப்பட்  
வரவுபெைவுத் திட்  அறிக்லகலயயும் உறுதிப்படுத்த 76 உறுப்பினர்கள் ஒப்புதல் 
(அதிகோரமளிப்புப் படிவம் வழி) அளித்திருப்பதோக பபோதுச் பெயைோளர் குறிப்பிட் ோர். 
இவற்லற யோரும் மறுக்கவில்லை. ஆனோல், அலவ குறித்து, இரண்டு உறுப்பினர்கள் 
வோக்களிக்கோமல் இருக்க விருப்பம் பதரிவித்துள்ளனர். 
 
டமலும், நிகழ்ச்சி நிரலில் குறிப்பி ப்பட்  டததியோன 4 அக்ட ோபர் 2020-க்குள், எவ்வித 
எழுத்துபூர்வ டகள்விகளும் கில க்கப்பபறவில்லை. 
 
ஆக, 2019-ஆம் ஆண்டிற்கோன தணிக்லகயோளர் அறிக்லகயும் தணிக்லக பெய்யப்பட்  
வரவுபெைவுத் திட்  அறிக்லகயும் உறுதிப்படுத்தப்படுவதோக பபோதுச் பெயைோளர் 
பதரிவித்தோர். 
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7.1 
 
 
 
 
 

7.2 
 
 
 
 
 

7.3 
 
 
 

7.4 
 
 
 

தமிழர் டபரலவயின் டமைோண்லமக் குழு முன்லவத்துள்ள தீர்மோனங்கலளப் பரிசீலித்து 
ஏற்றுக்பகோள்ளுதல் 
 
2020-ஆம் ஆண்டு முழுவதும் (தற்டபோதுள்ள பகோவிட்-19 கிருமிப்பரவல் கோரைமோகவும் 
கூ ), டமைோண்லமக் குழு தமது பணிகலள டமற்பகோள்வதில் சிரமங்கலள 
எதிர்பகோண் து; டமைோண்லமக் குழு உறுப்பினர்கள் சிைர், டபரலவயின் அரசியைலமப்புச் 
ெட் த்தில் உள்ள சிை விதிகள் லகயோளப்படும் முலற குறித்து சிை டகள்விகலள 
எழுப்பியுள்ளனர். 
 
வரும் ஆண்டுகளில், தமிழர் டபரலவ சிறப்போகவும் துரிதமோகவும் பெயல்ப டவண்டி ஒரு 
நல்ை நிலையில் இருப்பலத உறுதிபெய்யவும், வருங்கோைத்திற்கு ஆயத்தமோன ஓர் 
அலமப்போகத் திகழ்வலத நிலைநோட்டுவதற்கும், டமைோண்லமக் குழு, டபரலவயின் 
அரசியலைலமப்புச் ெட் த்தில் மோற்றங்கலளக் பகோண்டு வருவது குறித்து பரிசீலித்து 
வருகின்றது. 
 
டமைோண்லமக் குழு பதோ ர்ந்து சீரோகச் பெயல்படுவலத உறுதிபெய்ய முக்கியமோகக் 
கருதப்பட்  பின்வரும் 4 தீர்மோனங்கள் குறித்து டமைோண்லமக் குழு பரிசீலித்து, அவற்லற 
முன்பமோழிந்துள்ளன. 
 
பின்வரும் தீர்மோனங்கள், ஆண்டுப் பபோதுக் கூட்  அறிவிப்பு ஆவைங்களின் ஒரு பகுதியோக 
உறுப்பினர்களுக்கு அனுப்பி லவக்கப்பட்டு, உறுப்பினர்கள் அதிகோரமளிப்புப் படிவத்தின் மூைம் 
தங்கள் வோக்குகலளப் பதிவிடும்படி டகட்டுக்பகோள்ளப்பட் னர். குறிப்பிட்  டததிக்குள் (7 
அக்ட ோபர் 2020) கில க்கப்பபற்ற அதிகோரமளிப்புப் படிவங்கள் எண்ைப்பட்டுள்ளன. 
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8.2 
 
 
 
 

தீர்மோனம் 1 
 
தமிழர் டபரலவயின் ஆண்டுப் பபோதுக் கூட் த்தில், கீடழ குறிப்பி ப்பட்டுள்ள கூட் ங்கள், 
டதலவப்படும் எனில், மின்னியல் முலறயில் ந த்தப்ப ைோம் என்றும் இத்தகு கூட் ங்கள் 
ஓர் இ த்தில் ந க்கடவண்டும் என்ற தட்டுப்போடுகள் இருக்கோது என்று தமிழர் 
டபரலவயின் ஆண்டுப் பபோதுக் கூட் ம் முடிபவடுக்கின்றது. 
 

a. ஆண்டுப் பபோதுக் கூட் ங்கள் 
b. அெோதோரைப் பபோதுக் கூட் ங்கள் 
c. டமைோண்லமக் குழுக் கூட் ங்கள் 
d. நிர்வோகக் குழுக் கூட் ங்கள் 
e. இலை அலமப்புகளு னோன கூட் ங்கள் 

 
பகோவிட்-19 போதுகோப்பு நல முலறகளின் பபோருட்டு, ெங்கங்களுக்கோன பதிவோளர் 
டமற்குறிப்பிட்  கூட் ங்கள் பமய்நிகர் வழி ந த்தப்படுவதற்கு, பகோவிட்-19 (தற்கோலிக 
ந வடிக்லககள்) (பதிவுபெய்யப்பட்  ெங்கக் கூட் ங்களுக்கோன மோற்று ஏற்போடுகள்) 
ஆலை 2020-வழி அனுமதி பிறப்பித்துள்ளதோக தலைவர் டகோடிகோட்டினோர். 
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8.3 
 
 
 
 

8.4 
 
 
 
 

8.5 

ஆனோல், வருங்கோைத்தில், இத்தகு ெட் ங்கள் நீக்கப்பட்  பின்னர், தமிழர் டபரலவ இத்தகு 
பதரிலவ தமது அரசியலைலமப்புச் ெட் த்தில் உள்ள க்கியிருப்பது நன்லம பயக்கும். 
அதன்மூைம், தமிழர் டபரலவ பதோ ர்ந்து தமது கூட் ங்கலள டநரடியோகடவோ பமய்நிகர் 
முலறயிடைோ, சூழ்நிலைக்டகற்ப ந த்தமுடியும். 
 
இத்தீர்மோனத்லத ஏற்றுக்பகோள்வதற்கு ஆதரவோக 77 உறுப்பினர்கள் வோக்களித்ததோக 
(அதிகோரமளிப்புப் படிவம் வழி) பபோதுச் பெயைோளர் குறிப்பிட் ோர். இத்தீர்மோனத்லத யோரும் 
மறுக்கவில்லை. ஆனோல், அது குறித்து, ஓர் உறுப்பினர் வோக்களிக்கோமல் இருக்க விருப்பம் 
பதரிவித்துள்ளோர். 
 
ஆக, தீர்மோனம் 1 எவ்விதத் திருத்தமுமின்றி ஏற்றுக்பகோள்ளப்பட்டிருப்பதோக பபோதுச் 
பெயைோளர் பதரிவித்தோர். 
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9.1 
 
 
 
 

9.2 
 
 
 
 
 

9.3 
 
 
 
 

9.4 
 

தீர்மோனம் 2 
 
தமிழர் டபரலவயின் ஆண்டுப் பபோதுக் கூட் த்தில், அலமப்பின் பபயரில் (Tamils 
Representative Council) வங்கிக் கைக்குகள் திறக்கப்பபற்று, ஷரத்து 16.10.1-இல் 
குறிப்பி ப்பட்டுள்ள நபர்கள் வங்கிக் கைக்குகளுக்கோன லகபயழுத்துப் பிரதிநிதிகளோக 
இருப்பர் என்று தமிழர் டபரலவயின் ஆண்டுப் பபோதுக் கூட் ம் முடிபவடுக்கின்றது. 
 
தமிழர் டபரலவ அதன் பபயரில் வங்கிக் கைக்குகலளக் பகோண்டிருக்கைோமோ என்றும், 
டதர்ந்பதடுக்கப்பட்  அதிகோரிகளோன தலைவர், பபோதுச் பெயைோளர், பபோருளோளர், 
துலைப் பபோருளோளர் ஆகிடயோர் அவற்றுக்கோன லகபயழுத்துப் பிரதிநிதிகளோக 
பெயல்ப ைோமோ என்பலவ குறித்து அரசியைலமப்புச் ெட் த்தில் சிறிதி பதளிவின்லம 
நிைவி வருவதோல், இத்தீர்மோனம் அவசியம் என்பலதத் தலைவர் டகோடிகோட்டினோர். 
 
இத்தீர்மோனத்லத ஏற்றுக்பகோள்வதற்கு ஆதரவோக 77 உறுப்பினர்கள் வோக்களித்ததோக 
(அதிகோரமளிப்புப் படிவம் வழி) பபோதுச் பெயைோளர் குறிப்பிட் ோர். இத்தீர்மோனத்லத 
யோரும் மறுக்கவில்லை. ஆனோல், அது குறித்து, ஓர் உறுப்பினர் வோக்களிக்கோமல் இருக்க 
விருப்பம் பதரிவித்துள்ளோர். 
 
ஆக, தீர்மோனம் 2 எவ்விதத் திருத்தமுமின்றி ஏற்றுக்பகோள்ளப்பட்டிருப்பதோக பபோதுச் 
பெயைோளர் பதரிவித்தோர். 
 

 

10 
 

10.1 
 
 
 
 

10.2 
 
 
 
 
 
 
 
 

10.3 
 
 
 
 

தீர்மோனம் 3 
 
தமிழர் டபரலவயின் ஆண்டுப் பபோதுக் கூட் த்தில், தமிழர் டபரலவ வங்கிப் 
பரிவர்த்தலனகலளப் பபோறுத்தமட்டில், போரம்பரிய முலறகள் தவிர்த்து மின்னியல் 
வழியோகவும் பரிவர்த்தலனகலள டமற்பகோள்ள ஆண்டுப் பபோதுக் கூட் ம் அனுமதி 
பிறப்பிக்கின்றது. 
 
பபோதுவோக, இத்தகு வங்கிப் பரிவர்த்தலனகள் பின்வரும் முலறகலள உள்ள க்கும்: 
 
a. வங்கிகள் அனுமதிக்கும் மின்னியல் வங்கிப் பரிவர்த்தலனகள் (பவளிபெல்லும்) 
b. வங்கிகள் அனுமதிக்கும் மின்னியல் கட் ைங்கள் 
c. வங்கிகள் அனுமதிக்கும் மின்னியல் வங்கிப் பரிவர்த்தலனகள் (உள்வரும்) 
d. வங்கிகள் அனுமதிக்கும் லைடரோ கட் ைப் பரிவர்த்தலனகள் 
e. வங்கிகள் அனுமதிக்கும் டவறு வலகயிைோன அலனத்து கட் ை அல்ைது 

பரிவர்த்தலன முலறகள் 
 
டமற்குறிப்பிட்  இத்தகு பரிவர்த்தலனகள் பபோருளோளர் மற்றும் / அல்ைது பபோதுச் 
பெயைோளர் ஆகிடயோரோல் உருவோக்கப்பபற்று, அதிகோரமளிக்கப்பபற்று, தலைவரோல் இறுதி 
ஒப்புதல் அளிக்கப்பபறடவண்டும். 
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10.4 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10.5 
 
 
 
 

10.6 

தமிழர் டபரலவயின் நிதிப் பரிவர்த்தலனகள் குறித்த நிர்வோகம் ஆக அண்லமயத் 
பதோழில்நுட்ப டமம்போடுகளுக்கு ஈடுபகோடுத்து இருக்கடவண்டும் என்பலதத் தலைவர் 
எடுத்துக்கூறினோர். பரோக்க, கோடெோலை பரிவர்த்தலனகள் குலறக்கப்பபற்று வருவதோகவும் 
இத்தகு பரிவர்த்தலனகளுக்கு டெலவக் கட் ைங்கள் டமலும் அதிகமோக இருப்பதோகவும் 
அவர் பெோன்னோர். மின்னியல் பரிவர்த்தலனகள் போதுகோப்போகவும் விலரவோகவும் 
இருப்பதோல், டெலவ வழங்குநர்களும் நிதி பபறுநர்களும் அவற்லறடய விரும்புகின்றனர். 
பதிடவடுகளும் பரோமரிப்பதற்கு டமலும் சுைபமோக உள்ளன. தமிழர் டபரலவ போரம்பரிய 
முலறயிைோன பரிவர்த்தலனகலளத் பதோ ரும் அடத டவலளயில், மின்னியல் 
முலறகலளயும் பயன்படுத்திக்பகோள்ள, இத்தீர்மோனம் அனுமதிக்கும். 
 
இத்தீர்மோனத்லத ஏற்றுக்பகோள்வதற்கு ஆதரவோக 77 உறுப்பினர்கள் வோக்களித்ததோக 
(அதிகோரமளிப்புப் படிவம் வழி) பபோதுச் பெயைோளர் குறிப்பிட் ோர். இத்தீர்மோனத்லத 
யோரும் மறுக்கவில்லை. ஆனோல், அது குறித்து, ஓர் உறுப்பினர் வோக்களிக்கோமல் இருக்க 
விருப்பம் பதரிவித்துள்ளோர். 
 
ஆக, தீர்மோனம் 3 எவ்விதத் திருத்தமுமின்றி ஏற்றுக்பகோள்ளப்பட்டிருப்பதோக பபோதுச் 
பெயைோளர் பதரிவித்தோர். 
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11.1 
 
 
 
 

 
11.2 
 
 
 

11.3 
 
 

11.4 
 
 
 
 
 
 

11.5 
 
 
 
 

11.6 
 
 
 

11.7 
 
 
 
 
 

தீர்மோனம் 4 
 
தமிழர் டபரலவயின் ஆண்டுப் பபோதுக் கூட் த்தில், ஷரத்து 13.12 பின்வருமோறு 
புரிந்துபகோள்ளப்பட்டு, அவ்வோடற பின்பற்றப்படுவதற்கு ஆண்டுப் பபோதுக் கூட் ம் அனுமதி 
பிறப்பிக்கின்றது. 

- ஏடதனும் ஓர் அம்ெத்தில் $10,000 மிகோத பதோலகலயச் பெைவழிக்க ஒப்புதல் 
அளித்தல் 

 
‘ஏடதனும் ஓர் அம்ெம்’ எனப்படுவது ஏடதனும் ஒரு குறிப்பிட்  பபோருலள அல்ைது 
டெலவலயக் குறிக்கைோம். அது ஏடதனும் ஒரு நிகழ்லவ அல்ைது திட் ப்பணிலயக் 
குறிப்பது அல்ை. 
 
தற்டபோலதய அரசியைலமப்புச் ெட் ம், டமைோண்லமக் குழு ஏடதனும் ஓர் அம்ெத்தில் 
$10,000-க்கு மிகோது பெைவழிக்க ஒப்புத்தல் அளிக்கும் அனுமதிலயப் பபற்றுள்ளது. 
 
க ந்தகோைத்தில், ‘ஏடதனும் ஓர் அம்ெம்’ எனும் பெோற்பறோ லர டமைோண்லமக் குழு 
‘ஏடதனும் ஒரு பபோருள் அல்ைது டெலவ’ என்டற எடுத்துக்பகோண்டு பெயல்பட் து. 
எடுத்துக்கோட்டு: டதசிய தின விருந்து – ஒட்டுபமோத்த பெைவுகள் $100,000-லய எட் ைோம். 
ஆனோல், ஒவ்பவோரு தனிச் பெைவும் (உைவு, இ  வோ லக, ஒலியலமப்புச் டெலவ 
முதைோனலவ) $10,000 அல்ைது அதற்குக் குலறவோக இருப்பின், அதற்கோன ஒப்புதலை 
டமைோண்லமக் குழு வழங்கைோம். 
 
ஆனோல், அண்லமயில் டமைோண்லமக் குழுவில் எழுந்த கைந்துலரயோ ல்கள் சிை, இந்த 
ஷரத்து எவ்வோறு பபோருள் கோைப்ப டவண்டும் என்ற ஒரு ெர்ச்லெலய உருவோக்கியுள்ளது. 
‘ஏடதனும் ஓர் அம்ெம்’ எனப்படும் பெோற்பறோ ர் ‘ஏடதனும் ஒரு நிகழ்ச்சி அல்ைது 
திட் ப்பணி’ எனக் பகோள்வது மோற்று முலறயோகும். 
 
ஆக, டமற்குறிப்பிட்  குழப்பத்லதத் தீர்த்து, நிகழ்ச்சிகள் சுமூகமோக நல பபற 
அனுமதிப்பதற்கும், டமைோண்லமக் குழுவிற்கு முலறயோன ஒப்புதல் அளிக்கும் அதிகோரம் 
இருப்பலத உறுதிப்படுத்துவதற்கும் இத்தீர்மோனம் அவசியமோகக் கருதப்படுகிறது. 
 
இத்தீர்மோனத்லத ஏற்றுக்பகோள்வதற்கு ஆதரவோக 76 உறுப்பினர்கள் வோக்களித்ததோக 
(அதிகோரமளிப்புப் படிவம் வழி) பபோதுச் பெயைோளர் குறிப்பிட் ோர். இத்தீர்மோனத்திற்கு 
ஒருவர் மறுப்பு பதரிவித்திருப்பதோகவும், அது குறித்து, ஓர் உறுப்பினர் வோக்களிக்கோமல் 
இருக்க விருப்பம் பதரிவித்துள்ளதோகவும் பபோதுச் பெயைோளர் கூறினோர். 
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11.8 
 

ஆக, தீர்மோனம் 4 எவ்விதத் திருத்தமுமின்றி ஏற்றுக்பகோள்ளப்பட்டிருப்பதோக பபோதுச் 
பெயைோளர் பதரிவித்தோர். 
  

12 
 
 

12.1 

பபோதுச் பெயைோளருக்கு 7 நோள் முன் அறிவிப்பு ன் கூடிய மற்ற விவகோரங்கள் குறித்து 
எழுத்துபூர்வ முலறயில் ெமர்ப்பிக்கப்பட்  இதர அலுவல்கலளப் பரிசீலித்தல் 
 
குறிப்பி ப்பட்  டததியன்று (4 அக்ட ோபர் 2020), ஆண்டுப் பபோதுக் கூட் த்தில் 
கைந்துலரயோ ப்படுவதற்கு எவ்வித எழுத்துபூர்வ பரிந்துலரயும் கில க்கப்பபறவில்லை 
என்று பபோதுச் பெயைோளர் குறிப்பிட் ோர். 
 

 

13 
 

13.1 

மற்ற விவகோரங்கள் 
 
கைந்து டபசுவதற்கு மற்ற விவகோரங்கள் ஏதுமில்லை என்று குறிப்பு 
எடுத்துக்பகோள்ளப்பட் து. 
 

 

14 
 

14.1 
 
 
 
 
 

14.2 
 
 

14.3 
 
 

கூட் த்தின் நிலறவு 
 
கைந்து டபசுவதற்கு டவறு ஏதும் அலுவல்கள் இல்ைோத கோரைத்தோல், ஆண்டுப் பபோதுக் 
கூட் ம் நிலறவுபபறுவதோக, பபோதுச் பெயைோளர் பதரிவித்தோர். Zoom வழி ஆண்டுப் 
பபோதுக் கூட் த்தில் கைந்துபகோண் தற்கும், அதிகோரமளிப்புப் படிவங்கலளச் ெமர்ப்பித்து 
ஆண்டுப் பபோதுக் கூட் த்தில் பங்டகற்றதற்கும், உறுப்பினர்களுக்கு பபோதுச் பெயைோளர் 
நன்றி கூறினோர். 
 
ஆண்டுப் பபோதுக் கூட் த்திற்கோன பதோழில்நுட்பக் குழுவிற்கும் தமிழ் பமோழிபபயர்ப்புப் 
பணிகளுக்குப் பபோறுப்டபற்ற குழுவினருக்கும் பபோதுச் பெயைோளர் நன்றி கூறினோர். 
 
தலைவர் ஆண்டுப் பபோதுக் கூட் த்லத கோலை 11.40 மணியளவில் நிலறவுபெய்து, 
உறுப்பினர்களின் ஆதரவுக்கும் பங்டகற்புக்கும் நன்றி கூறினோர். 
 

 

 
குறிப்பு எடுத்துக்பகோண் வர் 
 

: ைத்தீஃபோ பீவி 

உதவிக் குறிப்புகள் அளித்தவர் 
 

: K S மணியம் 

ஒப்புதல் அளித்தவர் 
 

: பவ போண்டியன் 

டததி : 11 அக்ட ோபர் 2020 
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Appendix 1 
TRC ANNUAL GENERAL MEETING ON 11 OCTOBER 2020 

 
PRESDIENT’S ADDRESS 

 
1 WELCOME 
 
1.1. Let me first take this opportunity to thank all our affiliates and well-wishers of TRC for your 

continued support over the years.  
 
1.2. I would also like to welcome all members and affiliate representatives present today and I 

look forward to your continued contributions and support in years to come.  
 
2 Management Council 
 
2.1. After last year’s AGM which was held in November 2019, the new incoming Management 

Council held its first meeting and elected the office bearers as shown on the screen. 
 

[to show the MC line-up).  
 
2.2. The Management Council drew up a number of programmes and ideas in line with our Vision, 

Mission and Objectives. However, sad to say, the COVID19 pandemic had put some blockages 
that made whatever plans we had not being able to be carried out. 

 
2.3. Despite that, TRC and its Youth Wing continued to function and serve its members and the 

community to a certain extend. 
 

2.4. As indicated at the last AGM, we have setup several sub-committees which have been quite 
active despite the prevailing circumstances. 

 
 Admin and Finance   – Mr Tharmaraj 
 Building   - Mr Manimaran 
 Community Engagement - Mr Kunaseakanan 
 Education   - Mr Mashuthoo 
 Youth    - Mr Arun Vasudev Krishnan 

 
3 Sub-Committees & Key Activities 
 
3.1. Admin and Finance 
 

This committee works closely with the Executive Committee in establishing rules and 
processes to ensure that TRC is moving in the right direction.  
 

3.1.1. Membership 
 
Our membership remains strong where we have 700 plus individual members and 33 
Affiliate members. A number of Affiliate organisations have been removed due to 
deregistration and non-payment of affiliation fees for a number of years. Although the 
affiliation fee is only $100, it serves as a commitment and form of contribution. Despite 
reminders, some simply do not pay up or even respond to our correspondence. Not taking 
any action, will result in our loyal Affiliates also considering not paying in future.  



RESTRICTED 
 

 
8 

RESTRICTED 

3.1.2. GIRO Contributions 
 

As I had indicated last year, the contributions we receive is declining. Last year we received 
$25,251. This year for the first 9 months we have received about $18,500. Based on an 
average calculation, we should be receiving around $24,500 this year. This decline will 
continue as all efforts to get new contributors or revive the closed accounts have not been 
successful. 

 
We cannot depend on this source of income forever. 

 
3.1.3. Financial Status 

 
As you will have seen from our audited accounts, our expenditure for 2019 was higher 
than our income. On paper we have a deficit of over $16,000. Our Treasurer will provide 
more details later. But members also need to know that the deficit was due to income 
pledged for certain events like Sorpor, National Day Dinner and Maanavar Muzhakkam 
only being received this year (2020).  
 
2020, has been a challenging year for everyone. TRC has not been able to organize its 
annual National Day Dinner which gives us an opportunity to raise funds. Yet, our 
commitment and support to our members and community has not stopped and cannot 
be stopped. 
 
As mentioned earlier, our bursary awards have continued. The Management Council is of 
the view that TRC should help where such help is needed and not remain on the sidelines. 
 
For the past many years TRC has been raising funds and keeping them in reserve for a 
rainy day. When we raise funds, we always state that we are raising these funds to help 
the community. If such funds are not used to lessen the financial burden of the less 
privileged and needy, then when are we going to? Tomorrow, when circumstances are 
better and we embark on fresh fund-raising ventures, we can honestly show our 
commitments to the community and I am sure people will understand and respect us for 
what we have done and not for what we could have done. 

 
3.2. Building 

 
Mr Manimaran was elected at the last AGM to chair this committee and we hope to have 
some updates on this soon.  

 
3.3. Community Engagement 

 
Under this committee chaired by Mr Kunaseakanan, we have been active in reaching out to 
our community partners, engaging in dialogue sessions with government organisations on 
issues relating to our community. 
 
As part of engagements, we have also participated in various dialogue sessions with Ministers 
on the Budget, National Day Rally Speech, COVID-19 pandemic relief efforts,  
 
After the General Elections, we have sent individual congratulatory messages to all our Indian 
Members of Parliament. And I am happy to say that each and everyone of them have replied 
to thank TRC and  
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3.4. Education and Language 

 
3.4.1. Bursary Awards 

We have also continued our bursary awards despite the economic downturn. In January this 
year, we gave out about $20,000 to 100 plus students. Come next January, we intend to give 
out bursaries to our students from the low-income families. Such assistance and support 
become more relevant and needful given that many of our recipients will be in need of 
financial support. 

 
3.4.2. Project Thoon 

 
We will be joining SMU Thamizha in conducting several enrichment programmes for our 
Primary 6 students during the coming holiday period. This is a first effort where we work 
with Youths and provide opportunities for the under-privileged students to participate in 
enrichment programmes, which they would usually not do so, due to the high costs. 

 
3.4.3. Chiku Bukku Chiku Bukku 

 
This will be a series of competitions for pre-primary, primary and secondary students to 
develop their language and stage skills. This will be conducted in Tamil and will be a virtual 
event.  

 
3.5. Youth Affairs 
 

3.5.1. Partnerships 
 
TRC is fortunate to have a strong and vibrant Youth Wing under the able leadership of Mr 
Arun. They have established strong ties with other youth organisations under SINDA, PA 
Narpani, Young Sikh Association, National Youth Council, NUS, NTU and SMU. 

 
3.5.2. Activities 

 
The Youth Wing has been very active this year despite COVID-19. It has organized or 
coordinated more than 10 events and has plans for a few more by the end of the year. To 
ensure that all of us know what they have done and planned, our annual report has details on 
what they have done last year. 

 
3.5.3. Recognition 

 
Dr Janil Puthucheary has also invited our Youth Wing to a dialogue session in October 2020. 

 
3.6. TRC We Care Package 

 
Due to COVID-19, we would all have read or seen families, individuals, children having to face 
uncertain futures due to loss of jobs, retrenchments, pay-cuts, unemployment, rise of costs 
etc.  
 
Our government has been doing its part by taking money from our reserves and coming up 
with various programmes with the hope to alleviate the suffering of its citizens. Community 
Development organisations like SINDA, MENDAKI, CDAC etc. have also received additional 



RESTRICTED 
 

 
10 

RESTRICTED 

grants to help the respective communities. Various community organisations and 
corporations have also come forward to help.  
 
TRC being the umbrella body representing more than 30 organisations could not and should 
not watch from the sidelines and hope that our Tamil speaking residents will all receive help 
or attention. There are some who will always fall through the cracks as they may not qualify 
for assistance or be aware of such assistance.  
 
After careful consideration and deliberation, the Management Council agreed to support a 
proposal from the Youth Wing to go out and help our community by working with the various 
Family Service Centers. We identified a number of families and individuals who need more 
support and assistance in addition to what they may already be receiving. This is what our TRC 
We Care Package means. 

 
TRC embarked on a concerted effort to assist these families and individuals with a financial-
aid package worth $30,000. The MC was consulted, various Affiliate leaders supported this 
and the programme was welcomed by our Advisors as they indicated that such commitment 
and support to the community was a necessary and ideal way of helping the not so well-off. 
The MC committed to this programme and raised more than $10,000. The balance was taken 
from our funds. 
 
I thank the various Affiliate organisations, MC members, individuals and our Advisors for their 
support by coming forward to contributing to this fund. The Youth Wing has gone about 
without much fanfare and publicity and helped some 38 families and 54 individuals since June. 
We have provided grocery vouchers, cash, books, moral support, referrals to social 
organisations etc to those identified by the Family Service Centers. 
 
I am sure, we all know this Thirukkural:  
காலÚ�னாä ெசÞத நå� z�ெத�­Ý ஞாலÚ�å மாணÜ ெப�«. 
 
உäற காலÚ�à, நாÝ ெசÞxåற உத�, அ« z²தளவாக இ±Ûதா³Ý, அதå தåைமைய 
அ�Ûதாà, உலைக�ட ெப�யதா¤Ý 
 
A timely benefit, though of little worth, The gift itself, in excellence transcends the earth.  
 
I am confident, that our community efforts have been well received and that all of us will 
accept and understand the reasons behind these efforts. 

 
3.7. TRC as the Voice of the Community 
 

3.7.1. Translation Errors 
 
On the issue of translation errors in materials put up at public areas, hospitals, community 
centers etc. TRC has been raising these issues with MCI and the National Translation 
Committee. TRC is thankful to the many organisations and individuals who have brought such 
matters to our attention. We have engaged MCI on how TRC as an umbrella body can 
contribute in ensuring that such errors are reduced and eventually wiped out. 

 
3.7.2. Opinion Editorial on Migrant Workers 
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Sometime back there was an article in a Chinese newspaper which portrayed our 
community and the Indian migrant workers in a bad light. This was echoed in a publication 
by ‘Mothership’. TRC raised this and wrote to both publications to point out the errors 
and clarify our position. Mothership has since acknowledged our communication. 
 

3.7.3. Singapore Writers’ Festival 
 
Recently, we were also notified of the inclusion of Hindi language in this year’s Writers 
Festival organized by National Arts Council. We have engaged NAC on this to clarify and 
subsequently submit our views for their considerations. We also met with Association of 
Tamil Writers and Kavi Maalai representatives to explain what TRC has done and get their 
views. 

 
3.8. TRC 70th Anniversary Celebrations 

 
TRC was founded in August 1951. Next August will be our 70th anniversary. GOD willing, we 
should be in a strong position to celebrate with a yearlong planning of events to mark the 
anniversary. The Admin and Finance committee has already commenced working on this and 
without giving away anything, proposals are being worked out for submission to the MC soon.   
Our General Secretary, K S Maniam will be spearheading the steering committee for 70th 
Anniversary Celebrations. 

 
4 Challenges Ahead 
 
4.1. The New Norm 

 
COVID-19 is not going to go away any time soon. Our national economy is already suffering 
and may worsen. Businesses are failing. Continued safety measures prevent us from holding 
events in the traditional manner. Raising of funds will be the greatest challenge.  

 
4.2. Relevance  

 
With more people worried about bread-and-butter issues, I am not sure if organisations like 
us will continue to be relevant, if we do not recognize the different challenges and needs of 
the community and re-invent ourselves and our objectives. We need to identify what the 
community needs and work on alleviating or satisfying such needs. Only then organisations 
like will be able to continue to exist and serve. 

 
4.3. Leadership Renewal 

 
In 2016 when I first took over as President, I gave myself 5-6 years to serve as President and 
then handover to a someone younger who will be able to lead TRC for the next decade at 
least. Hopefully, I should be able to do so come 2022.  

 
I am confident that we have potential leaders amongst our young MC members and we have 
time to identify others from outside. I hope to continue giving the younger members more 
opportunities to prove themselves. 

 
5 Conclusion 
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5.1. Finally, I would like to thank all Affiliates and Partner organisations for your support, members 
of the Management Council for your cooperation and commitment and all Volunteers for your 
assistance. 
 

5.2. Thank you. 

 

  



RESTRICTED 
 

 
13 

RESTRICTED 

APPENDIX 2 
 
MOTIONS ADOPTED AT THE ANNUAL GENERAL MEETING HELD ON 11 OCTOBER 2020 
 
Motion 1 
 
That the Annual General Meeting of Tamils Representative Council approves that the below 
stated meetings may be held via electronic means where necessary and that such meetings 
are not limited to being held in a physical venue. 
 

a. Annual General Meetings 
b. Extraordinary General Meetings 
c. Management Council Meetings 
d. Executive Committee Meetings 
e. Meetings with Affiliate Organisations 

 
Note: This is to allow the Council to hold meetings using alternate means during circumstances  
here physical meetings may not be possible. 
 
Motion 2 
 
That the Annual General Meeting of Tamils Representative Council affirms that operating 
bank accounts shall be opened in the name of the Society (Tamils Representative Council) as 
decided by the Management Council, and that the signatories to the bank accounts shall be 
as stated in Clause 16.10.1. 
 
Clause 16.10.1  Signatories to any cheques of the Council Shall be as follows: 
  Group A: Treasurer and either the President or General Secretary 
  Group B: Assistant Treasurer and either the President or General Secretary 
 
Note: Clause 19.2 states that all movable and immovable properties shall be vested in the 
name of Trustees. Bank accounts may be considered as movable properties but, it is necessary 
for the office-bearers to be able to access and operate the bank accounts to ensure that the 
administrative and financial matters relating to the Society are managed in a proper and 
timely manner. 
 
Motion 3 
 
That the Annual General Meeting of Tamils Representative Council allows for bank 
transactions to be conducted via electronic means in addition to the traditional means.  
Such bank transactions would include generally, the following modes: 
 

 Electronic Bank transfers as allowed by the Banks 
 Electronic Payments as allowed by the Banks 
 Receipt of monies electronically as allowed by the Banks 
 GIRO payment transactions as allowed by the Banks 
 Any other payment or receipt modes as may be allowed by the Banks  
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Such transactions as above shall be created and authorized by either the Treasurer and/or 
the General Secretary and counter-approved by the President. 
 
Note: Traditionally bank transactions are by means of issuing cheques, cash transactions etc. 
These motions will allow TRC to use electronic means such as bank transfers, GIRO payments, 
PayNow methods etc. 
 
Motion 4 
 
That the Annual General Meeting of Tamils Representative Council adopts the interpretation 
in relation to Clause 13.12 (To approve expenditure of not more than Dollars Ten Thousand 
[$10,000] on any one item) as follows: 
 
‘Any one item’ shall be interpreted as any single item of expenditure and not any event or 
project. 
 
Note: This motion is to allow the Management Council to be able to organize or carry out 
events or projects where the total expenses may be more than $10,000. Examples include 
National Day Dinner and Bursary Awards. 
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�äேசßÔைக 2 
 
11 அ�ேடாபË 2020 அïç நைடெபéற ஆ§�¹ ெபா«� �¡ட­©Ñ ¯ைறேவéற¹ப¡ட 
ªËமான�கã 
 
ªËமான¿ 1 
 
த»ழË ேபரைவÁï ஆ§�¹ ெபா«� �¡ட¿, ேதைவ ஏéப�ெமëÑ, �Ý�க§ட �¡ட�கã, 
»ïëல�க ½ைற¹ப� நைடெபறலா¿ எïç¿, அைவ ஒÉ �å¹µ¡ட வளாக­©Ñ 
நைடெபறேவ§�ய க¡டாய¿ இÑைல எïç¿ ஒ¹·�ெகாã�ïற«. 
 

f. ஆ§�¹ ெபா«� �¡ட�கã 
g. ெபா«½ைற�� Óல�கான ெபா«� �¡ட�கã 
h. ேமலா§ைம� �Û �¡ட�கã 
i. ¯Ëவாக� �Û �¡ட�கã 
j. இைண அைம¹·கáடனான �¡ட�கã 

 
�å¹·: ேநர� �¡ட�கã நைடெபற இயலாத �ழÍÑ, மாéç வÙகßÑ �¡ட�கைள நட­த, 
இ­ªËமான¿ ேபரைவ�� அíம© µற¹µ��¿. 
 
ªËமான¿ 2 
 
த»ழË ேபரைவÁï ஆ§�¹ ெபா«� �¡ட¿, ேபரைவÁï ெபயÇÑ (Tamils Representative 
Council), ெசயÑப�¿ வ��� கண��கã, ேபரைவÁï ேமலா§ைம� �ÛÓï ½�Õ�� 
இண�க­ ©ற�க¹ெபéç, வ��� கண��éகான ைகெயா¹ப»�பவËகளாக, ஷர­« 16.10.1-இÑ 
�å¹µட¹ப¡டவËகã ¯ய»�க¹படேவ§�¿ எïç ஒ¹·�ெகாã�ற«. 
 
ஷர­« 16.10.1  
ேபரைவÁï எ³தெவாÉ காேசாைலÁÏ¿ ைகெயா¹ப»�பவËகã µïவÉேவாேர ஆவË: 
 �Û A: ெபாÉளாளË மéç¿ தைலவË அÑல« ெபா«� ெசயலாளË 
 �Û B: «ைண¹ ெபாÉளாளË மéç¿ தைலவË அÑல« ெபா«� ெசயலாளË 
 
�å¹·: ஷர­« 19.2, ேபரைவÁï அைசÃ¿, அைசயா ெசா­«�கã அைன­«¿ 
அற�காவலËகßï ெபயËகßÑ அைமய¹ெபéåÉ�கேவ§�¿ எïç �å¹µ��ïற«.   வ��� 
கண��கã அைசÃ¿ ெசா­«கã என வைக¹ப�­த¹படலா¿.   ஆனாÑ, ேபரைவÁï ¯Ëவாக, 
¯© Óவகார�கã ெதாடË³« �ராகÕ¿, கால­©é� ஏéபÕ¿ நைடெபçவைத உç©ெசÅய, 
ெசயலைவ� �Û உç¹µனËகá�� வ��� கண��கைள ெசயÑப�­«வதéகான அíம© 
அவ�ய¿. 
 
ªËமான¿ 3 
 
த»ழË ேபரைவÁï ஆ§�¹ ெபா«� �¡ட¿, வ��¹ பÇவË­தைனகã, வழ�கமான ½ைறகá�� 
அ¹பாÑ, »ïëல�க ½ைறÁÏ¿ நட­த¹ப�வதé� ஒ¹·�ெகாã�ற«. 
இ­த� வ��¹ பÇவË­தைனகã, ெபா«வாக µïவÉ¿ வÙ½ைறகைள� சாË³©É��¿: 
 

 »ïëல�க ½ைறÁÑ வ��கá�� இைடÁÑ பண¿ மாéçதÑ, வ��கã அíம©��ïற 
½ைற�� உ¡ப¡� 

 »ïëல�க ½ைறÁÑ க¡டண�கã ெசÏ­«தÑ, வ��கã அíம©��ïற ½ைற�� 
உ¡ப¡� 

 »ïëல�க ½ைறÁÑ பண¿ ெபçதÑ, வ��கã அíம©��ïற ½ைற�� உ¡ப¡� 
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 வ��� கண��கßï ¾ல¿ ேமéெகாãள¹ப�¿ க¡டண¹ பÇவË­தைனகã, வ��கã 
அíம©��ïற ½ைற�� உ¡ப¡� 

 ேவç ஏேதí¿ க¡டண அÑல« வÉவாÅ ½ைறகã, வ��கã அíம©��ïற ½ைற�� 
உ¡ப¡� 

 
ேமé�å¹µ¡ட இ­தைகய பÇவË­தைனகã, ெபாÉளாளË மéç¿ / அÑல« ெபா«� 
ெசயலாளராÑ உÉவா�க¹ப¡�, அ©கார¿ அß�க¹ப�¿.   அதïµïனË, அவéç�கான ஒ¹·தைல 
தைலவË அß¹பாË. 
 
�å¹·: வழ�கமாக, வ��¹ பÇவË­தைனகã காேசாைலகã, ெரா�க¹ பÇவË­தைனகã ½தலான 
வÙகßÑ இட¿ெபéç வÉ�ïறன.   இ³த­ ªËமான¿, த»ழË ேபரைவ, வ��� கண��கá�� 
இைடேய பண¿ மாéçதÑ, வ��� கண��கßÍÉ³« க¡டண¿ ெசÏ­«தÑ, PayNow க¡டண 
½ைறகã ½தலானவéைற¹ பயïப�­த அíம©��¿. 
 
ªËமான¿ 4 
 
த»ழË ேபரைவÁï ஆ§�¹ ெபா«� �¡ட¿, ஷர­« 13.12 (ஏேதí¿ ஒïåÑ $10,000-��¿ 
»காத ெசலÔன­ைத அíம©­தÑ) தÉ¿ Óள�க­ைத¹ µïவÉமாç ஒ¹·�ெகாã�ïற«: 
 
‘ஏேதí¿ ஒïç’ என¹ப�வ«, ஏேதí¿ ஒÉ �å¹µ¡ட ெபாÉá�கான அÑல« ேசைவ�கான, 
ெசலÓைன �å��ïற«.   மாறாக, அ« ஏேதí¿ ஒÉ ¯கÝ��ைய அÑல« ©¡ட­ைத� 
�å�கÓÑைல. 
 
�å¹·: இ³த­ ªËமான¿, த»ழË ேபரைவ $10,000-�� அ©கமான ெசலÕகைள� 
ெகா§�É�கவÑல ¯கÝ��கைள அÑல« ©¡ட�கைள ஏéபா� ெசÅவதé�, ேமலா§ைம� 
�Ûைவ அíம©��¿.   ேத�ய ©ன ÓÉ³«, கÑÓ உதÓ¯© ÓÉ«கã ½தலான ̄ கÝ��கைள 
உதாரண�களாக �¡டலா¿. 
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MANAGEMENT COUNCIL’S REPORT FOR THE PERIOD 
1 JANUARY 2020 TO 31 DECEMBER 2020 

 
1 APPRECIATION 
 
The TRC Management Council places on record its sincere thanks and appreciation to all its Advisors, 
Affiliate Organizations, Partner Organizations, Donors, GIRO Contributors and Well-Wishers for their 
continued support towards TRC’s activities.   
 
The Management Council also thanks the following Friends and Partners of TRC, for their continued 
support and generous contributions towards TRC’s programmes in 2020. 
  

S/No Name of Organisation 
1 Lee Foundation 
2 Lee Kuan Yew Fund for Bilingualism (LKYFB) 
3 Little India Shopkeepers & Heritage Association (LISHA) 
4 MediaCorp  
5 Narpani Pearavai 
6 Singapore Indian Chamber of Commerce and Industry (SICCI) 
7 Singapore Indian Development Association (SINDA) 
8 Singapore Tamil Teachers Union (STTU) 
9 Singapore Tote Board 

10 Tamil Language Council (TLC) 
11 Tamil Language Learning & Promotion Committee (TLLPC) 
12 Tamil Murasu 

 
2 REVIEW OF 2020 
 
TRC organized five events and supported various other events organized by its Affiliates and Partners. 
In addition, the Youth Wing also organised more than 10 events in 2020 (see item 9 Youth Wing). 
 
2.1 Calendar of Activities Organized by TRC in 2020 
 

No.  Date Venue Event Target Group/No of 
Participants 

1 4 Jan UPTLC Community Bursary and Academic 
Excellence Awards Ceremony 2020 

Primary Students & 
Parents / 300 

2 18-19 
Jan 

Batam TRC Planning Retreat for Management 
Council Members 

Management 
Committee & Youth 
Wing Members 

3 25 Jan Little India Distribution of Covid-19 Publicity 
Materials 

2000 Flyers distributed 
to general public 

4 Jul-Nov Singapore TRC We-Care Package Indians with low or no 
income, identified by 
Family Service Centres 

5 24 Oct- 
26 Dec 

Virtual 
Platform 

Project Thoon Pri and Sec students 
from low-income 
families  

6 5 & 12 
Dec 

Virtual 
Platform 

Chikku Bukku Chikku Bukku Thamizeh Pre-Pri, Primary and 
Secondary students 
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3.1 Community Bursary and Academic Excellence Awards Ceremony 2020 
 
TRC continued with its annual bursary awards to Primary School students which was started in 2000. 
To date, more than 30,000 students have benefitted and received bursaries amounting to more than 
$500,000. 
  

For the Year 2020, a total of 148 students 
(primary and pre-primary) with a nett family 
income not exceeding $2000/-per month 
received bursaries to assist them in their 
studies. The awards presented range from $150 
to $300. A sum of $39,000 was presented to the 
students. 
 
 
 
 
 

 
 
In addition to the bursary awards, the TRC 
Academic Excellence Awards was also held 
concurrently on the same day. These awards 
are presented to recognise the top Tamil 
students who have excelled in their studies 
and examinations at the PSLE, GCE ‘O’ and 
‘A’ level examinations. Students were 
presented with certificates and cash awards.  
  
The event was successfully held at UPTLC 
Auditorium on 4 Jan 2020 and graced by 
TRC’s Advisor Mr Murali Pillai.  
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 3.2 Covid-19 Publicity  
 
Members of the Management Council and representative 
from Affiliates converged at Little India to distribute flyers on 
the Covid-19 pandemic of 25 January 2021 (Saturday 
afternoon). This was to create an awareness of the pandemic 
and encourage members of the public to adopt safety 
measures in advance.  
 
TRC was one of the first community organization to 
understand the severity of the pandemic and embarked on 
this public messaging initiative which was supported by 
LISHA, SINDA and SKML. More than 2,000 leaflets were 
distributed on the day. Leaflets were also placed at main 
business outlets in Little India for shoppers to take and read. 
SKML also distributed this flyer to its members together with 
its newsletter. Seithi (Tamil News) covered the event which 
can be viewed as this link -  
https://seithi.mediacorp.sg/mobilet/singapore/poster-
follow-up-package/4393332.html 
 
3.3 TRC Retreat  
 
The 2-day TRC annual Workplan retreat took place in Batam from 18th Jan to 19th Jan 2020. Key 
members from the Management Council and Youth Wing attended this retreat.  

After a brief overview of the objectives of the retreat, the respective TRC subcommittees presented 
their plans.  Following the presentations, the team was divided into four groups to further discuss and 
draw up plans. The entire afternoon was devoted to planning and presentation of the discussed ideas. 

The discussion topics revolved around current issues in our society, how to continue to implement 
Tamil as a living language, how we and our younger generation can adapt to the changing Singapore 
environment and the importance of climate change and the implications. Also, members shared their 
views on how to strengthen the relationship between TRC and its affiliates.  

Members actively participated with enthusiasm and concluded the retreat resulted in many fruitful 
ideas for the MC to execute.  
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3.4 zÔ¤®Ô¤ zÔ¤®Ô¤ த�ேழ – The Online Tamil Engine  
 
zÔ¤®Ô¤ zÔ¤®Ô¤ த�ேழ – the Online Tamil Engine, a maiden effort by Tamils Representative 
Council is a virtual transition of the age-old language-based competitions with a modern twist for both 
the participants and organizers.   Held entirely on virtual platforms, live and direct, splashed across 
the Pre-School, Primary and Secondary Levels, the competitions provide an edge-cutting experience 
for close to 100 participants.   The series channeled a targeted approach to further elevate the skills 
of students in terms of language development, critical thinking, analytical skills, communication 
etiquettes and self-confidence.   Starting with Role Play Competitions for Pre-School-going children, 
Lower and Upper Primary Students were poised with Advertising and Oratorical tasks respectively, 
while Secondary Schools Students were slated for a TED-styled presentation.   Engulfed by the world 
pandemic, COVID-19, the very reason for the existence of this virtual space, each of the competition 
focuses on bringing out the positive element of oneself in COVID-19. 
      
3.5 Project Thoon  
 
Project Thoon is a flagship community service project by Tamizha and the Tamils Representative 
Council. For this project, we engaged upper primary Tamil students from financially underprivileged 
backgrounds by imparting useful and relevant arts & language skills that can be applied in their daily 
lives. These students include recipients of the TRC bursary award as well. Through this programme, 
we were to be able to engage this specific community and build meaningful relationships with them. 
The main objectives that we aim to achieve through this project was to create and facilitate an 
environment for the participants to learn and enrich themselves with relevant skills related to arts and 
language and to build good rapport and provide moral support for the participants  
 
Apart from benefiting the participants, Project Thoon also aims to leverage on the skills of our 
volunteers and empower them through taking charge of each outreach session. Through crafting 
lesson plans for various skill sets, volunteers get to increase their understanding of those crafts and 
they get to teach and impart that knowledge onto the participants as well.  
 
Overall, Project Thoon was a meaningful project for both our volunteers and participants as it presents 
them the opportunity to learn, grow and transform as individuals. Looking forward, we are planning 
to have future instalments of Project Thoon with some improvements. We believe that every child 
should have access to a variety of skills and enrichment programmes, the lack of financial means 
should not hinder a child from exploring their potential passions. 
 
3.6 TRC We-Care Package 
 
The TRC We Care Package was TRC's response to the unprecedented situation that Covid-19 forced 
upon us. It was a 4-month project to help needy families and elder citizens, manage their monthly 
expenses.  
 
The TRC We Care Package was shaped with 2 guiding principles:  
 
(a) Multi-pronged and sustained approach to assisting the community tide over the COVID-19 
economy slowdown.    
(b) To create a real and tangible impact for the beneficiaries.    
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We provided grocery vouchers as well as cash pay-outs to underprivileged families and elders who 
were found to have unique or extraordinary circumstances - beyond merely looking at the financial 
affordances. These included medical bills, medication costs, number of school going children 
supported by breadwinner, single mothers etc.  
 
In addition, we also worked with Mental Act to come up with a mental health booklet that was given 
out as part of the care package - for anyone who might be feeling anxious about the ongoing COVID-
19 situation.  
 
With the hearty support of community partners, we also raised funds to offset the costs involved in 
the issuing of the care packages. We also had entrepreneurs donating Tamil books for the families 
with school going children.  
 
In total, TRC reached out to close to 50 beneficiaries with a total aid package worth $30,000. As a 
community organisation, TRC will continue to play its part. And as community partners, we look 
forward to your continued partnership and support.  
 
 
3.7 Events Supported by TRC in 2020 
 
TRC continued to support all events organized by its Affiliates throughout the year, and where 
approved gave a grant of $500.00 to $1000.00 to support their events. In addition, TRC continued its 
practice of supporting Indian Youths by providing grants to NUS, NTU and SMU Tamil organisations 
for their annual events. 
 
Due to the Covid-19 pandemic, many organisations had curtailed their usual activities or organised 
them on a smaller scale. However, TRC continued its support where applicable. 
      
4 ADMINISTRATIONS 
 
Due to COVID-19 pandemic and the safety measures imposed by the authorities, TRC put in place the 
following measures to adhere to the government regulations and also to ensure the safety of its 
members. 
 

a) All meetings to be held virtually via Zoom. 
b) MC members and key office bearers to not go down to the TRC office unless it was necessary. 
c) Ensure that members and visitors scan the QR Code using the Trace App. 
d) Activities to be held virtually by default and proper safety measures to be adopted for physical 

events. 
 
4.1 Meetings 
      
In 2020, TRC held five Management Council Meetings and a number of Executive and project meetings 
via Zoom platform due to Covid-19 SMM regulations. The attendance for the MC meetings can be 
found in Appendix A-1. 
      
Executive Committee meetings were necessary, as these meetings served to assist in organizing the 
various events and attend to administrative matters. Matters discussed and decided upon at the 
Executive meetings were endorsed at the subsequent Management Council meetings. 
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Separately, the respective Chairpersons for the sub-committees held their own sub-committee 
meetings. Reports were submitted at the Management Council meetings for deliberation and 
necessary approvals. 
      
4.2 Members and Public Engagement 
 
The TRC website continued to carry useful information on TRC, its affiliates, upcoming activities, 
publicity articles and photo albums.  
 
TRC continued its active engagement of the public through its Facebook page. It regularly updates its 
own and affiliates’ activities and calls out for volunteers to assist in TRC’s activities. There are more 
than 8000 followers in TRC’s Facebook. 
 
No newsletters were published as a measure of cost cutting and as information on TRC’s activities was 
readily available on social media. 
 
4.3 The lease at 546A Serangoon Road was renewed in May 2020 for a further period of 2 years. 
The monthly rental remained at $1500.00. 
 
5 FINANCIAL STATUS as at 31 December 2020 
 
TRC’s financial status continued to remain stable.  TRC’s total net assets amounted to $806,514 as at 
end of December 2020. This comprised of, 
 

 Cash in Bank (DBS) : $ 156,819.00  
 Fixed Deposits  : $ 647,695.00 
 Receivables  : $ 2,000.00  

   
S/No Bank Name Deposit Amount Maturity Date 

1 Bank of East Asia $107,781 8 June 2022 
2 Indian Overseas Bank $133,116 06 Apr 2022 
3 UCO Bank $106,798 26 Feb 2020 
4 MayBank $300,000 4 Aug 2022  

Total $647,695.00  
        
TRC’s income for 2020 was $138,867.00 and operating expenses was $128,413.00. As such, there was 
an income over expenditure of $10,454.00 (before tax).  
 
The auditors prepare the accounts on a cash basis to account for the actual income received and 
expenses incurred each month/year. As such an amount of more than $50,000 which has been 
received in 2020 in respect of the Bursary Awards held in January 2021 has been included as income 
receive in 2020.   
 
6 MEMBERSHIP / GIRO 
 
6.1 As at end 2020, our membership figures were as follows: - 
 

Membership 
Type 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 

Life 275 281 295 298 300 295 



  
 

Page | 7  
 

Ordinary 617 619 574 665 402 342 
Youth 30 30 25 35 10 12 
Affiliate 34 36 40 37 33 30 

 
Life membership figures have been amended to account for those who have died. For Ordinary 
membership where the majority contribute through GIRO deductions, the figures have been amended 
based on non-contribution for the whole year or those who have not paid their annual subscriptions.  
 
Affiliate membership has further reduced due to deregistration or suspension for not paying their 
annual subscription within the set timelines as per the Constitution. Once their subscriptions are paid 
in full, the membership status may be reinstated. 
 
6.2 GIRO Contributions 
 
TRC records its sincere appreciation and gratitude to all members who have been contributing through 
GIRO. Over the years, these contributions have been a constant source of funding for TRC’s 
administrative expenses and towards the various programs organized by TRC.  
 

 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 
Amount 

Contributed $31,723 $31,033 $29,188 $27,283 $25,953 $25,251 $24,369 

 
Based on the annual contribution data, it can be noted that the amount has continued to reduce each 
year. A review is done at the end of each year to remove the records of those who have not paid for 
the past 12 months. This is necessary to ensure that unsuccessful contributions do not incur 
administrative bank charges. Efforts taken to contact the unsuccessful contributors have largely not 
been successful.  
  
Contributions received through GIRO have been differentiated according to the different book-entry 
accounts.  
 
As at end 2014, based on the audited report the fund allocation was as follows: 
 
Admin & Gen Fund:  $221,887.00 
Building Fund:   $182,702.00 
Cultural Fund:   $149,495.00 
Education Fund:  $235,079.00 
 
For information the total GIRO contributions received each year was: 
 

Year Total Amount Admin & Gen Building Culture Education 
2015 $31,033.00 $12,413.20 $6206.60 $6206.60 $6206.60 
2016 $29,188.00 $11,675.20 $5837.60 $5837.60 $5837.60 
2017 $27,283.00 $10,913.20 $5456.60 $5456.60 $5456.60 
2018 $25,953.00 $10,381.20 $5190.60 $5190.60 $5190.60 
2019 $25,251.00 $10,100.40 $5050.20 $5050.20 $5050.20 
2020 $24,369.00 $9,747.60 $4873.80 $4873.80 $4873.80 
Total $163,077.00 $65,230.80 $32,615.40 $32,615.40 $32,615.40 
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Based on the above sums, the Book-Entry amounts for each fund as at end December 2020 will be, 
 

Admin & General $287,117.80 
Building $215,317.40 
Culture $182,110.40 
Education $267,694.40 

 
6.3 Affiliation 
 
As at end of 2020, there were a total of 30 Organisations affiliated to TRC. The full list is listed in 
Appendix B.  
 
The following organisations were removed in 2020 due to reasons as stated.  
 

1 News Vendors Association Non-payment for 7 years 
2 Sembawang Tamils Association Non-payment for 5 years and wish to 

deregister as Affiliate 
3 The Society of Kalaipithers Non-payment for 6 years 

 
TRC continued in engaging its Affiliates during the various events organised throughout the year. TRC 
also continued its corporate membership with Peoples Association and its representation in the Tamil 
Language Council and the Tamil Language, Literary and Promotion Committee. President, Mr Pandiyan 
continues to represent TRC in all these committees. 
 
7 TRC Building Sub-Committee 
 
At the AGM held in November 2019, members had agreed to appoint Mr A Manimaran as the 
Chairperson of the TRC Building Sub-Committee.  
 
At the first Management Council (MC) meeting held on 22 Jan 2020, Mr Manimaran had informed that 
he had started work and aimed to finalise his report by 21 March 2020. Thereafter there was no 
updates from him, and the MC was informed in October 2020 that he had been unwell and was on 
hospitalisation leave for a lengthy period. 
 
On 3 May 2021, an email was received from Mr Manimaran stating that his report will be submitted 
by end May or early June 2021. As no such report was received, the General Secretary sent a reminder 
to him on 3 July 2021. A final email was received on 20 July from Mr Manimaran, explaining that due 
to his  medical condition and the re-imposition of the pandemic restrictions,  he has  not been 
able to call for the Building SC final meeting to finalise the Building Report.  
 
8 TRC Workplan Initiatives 
 
Looking ahead, 2021 marks TRC’s 70th anniversary and there is a line-up of projects in lieu of this 
special year on top of our hallmark events. The following are the respective breakdown of projects 
ideated for 2021: 

 Bursary Awards* 
Bursary Awards is a yearly event held by TRC to provide every child an opportunity, recognising 
and motivating students to continue aspiring, and doing their best academically. It aims to 
provide some financial help in purchasing of textbooks or stationery for the students and to 
encourage them to persevere and stride towards achieving what they want to.  
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 Sorpor* 
TRC’s biannual event, Sorpor aims to inculcate Tamil speaking and creative thinking among 
primary school students.  
 

 Affiliates’ engagement sessions 
TRC is introducing a quarterly affiliates’ engagement session (online) to heighten interactions 
with affiliates, helping them where necessary and enabling discussions on ideas/problems 
faced. These sessions can be morphed into dialogue sessions or workshops depending on the 
ground needs.  
 

 National Day Dinner & TRC’s 70th anniversary launch 
The annual fundraiser event for TRC, National Day Dinner (NDD) will be held to celebrate 
National Day and serve as a platform for TRC affiliates to gather. This year, NDD will be held 
in conjunction with TRC’s 70th anniversary celebration launch. It will mark the beginning of a 
year-long celebration. 
 

 TRC’s 70th anniversary celebrations 
This would be a massive, year-long series of events/activities to celebrate 70 years of TRC. 
Every event conducted in this 70th year under TRC will be ensured that they are in line with 
the anniversary objectives and there we aim to conduct more community-related events. 
 

 Senior Citizen’s Engagement 
This event will focus on educating and empowering senior citizens through a series of 
workshops. Senior citizens will be able to pick up new technological advancements that will 
help them in their daily life (eg. Using Paylah, Booking their health appointment through 
Health Hub SG). It will also be a platform for senior citizens to interact with the younger 
generations on their life experiences.  
 

 In-conversation series 
This series aims to collect the ground feedback of Singaporeans who may have difficulties in 
their routine, personal life and they are unaware of the right channel to voice out. This can 
take the form of a walkabout series for ground sensing and collating feedback and issues 
raised, following which proper solutions will be drafted and pitched to the relevant authorities. 
 

 Pracademic conference 
Pracademic conference will focus on current issues and drafting of solutions for the matters 
raised. It will happen as a series with a stipulated timeline. People of various walks of lives will 
attend this conference regardless of their status and will raise issues as well as solutions, 
projecting the idea of solutions for the people by the people. Some of the suggested topics 
were Language, Economy, Employment and Lifestyle. 
 

 Mini seminars 
These seminars aim to educate people on topics that are less spoken about. Digital burnout, 
Suicidal awareness and Career Networking are some of the suggested topics. These seminars 
will be carefully curated to the suitable audience and target group and will aim to raise 
awareness of such real problems that are not very well spoken of. 
 

*Project has been completed. The annual report for this event will be provided in TRC Annual Report 
2022.  
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These various projects aim to address the concerns and needs of different aspects of the society, 
ranging from schooling children, young adults and elderly. With new projects being ideated, TRC has 
taken a step forward to standardise the way projects are carried forward from ideas to execution stage. 
This comes in the form of: 
 
 

(1) Ideation form 

The ideation form serves as a semi-formal documentation of 
consolidated outcomes from brainstorming sessions that 
happen prior to coming up with a project idea. This can be as 
early as a year before embarking on the project proper. The 
ideas need not be finalised, and the form can be edited. This 
will allow the discussion to be made transparent to the rest of 
the management council apart from the organising 
chairperson and the organising team he forms. The organising 
committee can then revisit their ideas and improvise on them.  
 
 
 

(2) Proposal template 

The proposal template takes a formal format where the fine details of the project will be documented. 
This will come in handy when applying for grants or sponsorships. Moreover, such internal proposals 
serve as a point of reference for subsequent events and as a go-to point for the MC members who 
would like to find out more about the project per se. 
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8 Passing of former TRC President – Dr R Theyvendran 
 
On Tuesday (29 December 2020) at the age of 79, Dr R Theyvendran, who was fondly known as Denan 
passed on. He was the President of TRC from 2000 to 2016 and thereafter one of its Advisors. During 
his term as President, Dr Theyvendran has done much to increase TRC’s membership, Affiliate 
numbers and in increasing the funds to what it is today. His term also saw a number of young and 
enterprising members take on key roles in TRC. The profile of TRC was greatly enlarged through his 
networking and style of leadership. TRC is indeed grateful to him for his leadership and guidance for 
the past 20 years. 
 
TRC together with its affiliates took a full-page obituary message in both the Straits Times and Tamil 
Murasu to express its condolences. The cost of the obituary was shared with other organisations 
(Ceylon Sports Club, Singapore Ceylon Tamils Association, Telecoms Credit Cooperative, Secureguard 
Security Services Cooperative Ltd, Sri Senpaga Vinayagar Temple and Security Masters Pte Ltd), which 
organisations where Dr Theyvendran had been actively involved with.  
 
9  TRC Youth Wing 
 
For about 70 years since its establishment, TRC has made its mark in the Tamil community, serving the 
needs of the Tamil community as well as the Singaporean society. Moving forward and stepping into 
the age of technology, and to ensure sustainable development in the Tamil community, youth 
involvement is paramount. This quest to empower the younger generation leads to the establishment 
of the Tamil Representative Council Youth Wing. 
 
As TRC Youth Wing, we aspire to be the voice for not only the Tamil youth in the community but also 
act as a platform for Tamil youth to take part in and excel in various fields. We seek to adopt alternate 
perspectives in pursuing community initiatives and hope to instil in our Tamil youth the importance of 
service to the 
community.  
 
Inaugurated in: 20/01/2019  
Strength: 38 Members (As of 3/6/20) 
6 Directorates:  
 

● Arts and Language 
● Sports and Wellness  
● Socio-Politics 
● Technology 
● Entrepreneurship 
● Community Development 

 
Objectives:  

● To foster a unified spirit amidst Youths with common interests and goals 
● To provide platforms for talent identification and growth 
● To cultivate an interest for Tamil community events and social development 

Vision: To be change-makers who transform the outlook of excellence within the Tamil community. 

Mission: To create novel opportunities for Tamil youths by challenging conventions and embracing 
alternate perspectives. 
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Core Values:  
● Compassion for the world we live in. 
● Integrity to ourselves and our pursuits. 
● Innovation in everything we do. 

 
Pre-Circuit Breaker:  
 

1) Candid Confessions - 2nd Forum 
 
Date:  8th February 2020 
Time: 1pm - 6pm 
Venue: Singapore Khalsa Association 
Attendees: 34 Participants, 4 panellists, 15 from TRC YW members, Total is 53 people 
 

● Candid Confessions is a yearlong program with 1 forum held quarterly for a total of 4 forums. 
The overall theme is race and ethnicity as it concerns pressing issues which affect many in our 
society and invites many different social groups to be involved in the conversation. 

● The first forum served to broadly introduce racial and ethnic issues, focusing on casual racism 
and everyday experiences of often mundane discrimination, including race-based humour, 
and commonly held stereotypes. This second forum focused on racial and ethnic privilege, a 
concept which has garnered exceptional scrutiny in recent years. 

●  Organised in collaboration with Young Sikh Association 
 

 
Circuit Breaker: 
 

1) Code Break  
 
Date: 9th May 2020 
Time: 1pm to 3pm 
Platform: Zoom 
Attendees: 12 years old and above. Around 30 participants 

● Code Break is an introductory python programming workshop organised in collaboration with 
Narpani Pearavai.  

● The workshop was conducted through Zoom. 
●  Participants were introduced to the basics of programming using the python language.  
● The workshop was conducted by Felicia & Goutham from TRC Youth Wing.  

 
2) Machi Pichi  

 
Date: Every Friday, first show was on the 10th of May  
Time: 9.30pm  
Platform: Believe, going live on Ilami Facebook Page 
Show hosts: Arun Vasudev & Karthik (Ilamai)  
Viewers: Hitting about 1k viewers weekly, mostly young adults & parents (Indians) 
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● Machi Pichi is a pilot talk show programme organised in collaboration with Ilamai where up 
and coming youths in different fields are featured. Talents talk about their motivations, 
passions, challenges, and their journey in the field. 

●  It is aimed to motivate younger audiences to break out from the STEM mentality and to 
showcase how youths have continued to contribute to the arts scene. 

 
3) Write from Home 

 
Date: Every Monday  
Platform: TRC Youth Wing Instagram Page, TRC Facebook Page  
 

● WFH is TRC YW’s Instagram debut challenge which started on the 14th of May. It encourages 
our followers to write a poem or a 15-word story in English or Tamil, inspired by the prompt 
that is posted weekly. 

● We have about 10 people who have posted their poems/stories within 2 weeks of the WFH 
challenge.  

 
4) Ungalukul Arnoldu 

 
● Ungalukul Arnoldu is an Instagram series that shares various healthy recipes and exercises 

that people can do from the comforts of their homes. 
● The series started on the 14th of May. A new video of healthy recipes and simple exercises 

will be posted every week.  
 

5) Veetil kachcheri  
 

● Is an online paatuku paatu concept where people post a video of themselves singing a Tamil 
song starting with the last letter of the previous song.  

 
6) Meme Creation:  

 
Fun dissemination of COVID-19 update sin the form of memes to the Tamil community 

 
Post-Circuit Breaker: 
 

1. CyberAware (Panel: 19 Sept 2020, 7pm, online) 
 

A mental health project undertaken with Mental ACT Sg to promote cyber wellness. This 
programme had panellists from TouchCyber Wellness (Head), MLC (Mr Anbu) and a lawyer. 
The programme looked into the effects of bullying from both the perspectives of the victim 
and the bully.  

 
The programme also released a 3-part video series encapsulating first hand experiences of 
victims. The programme was adapted into an Ethiroli programme.  

 
2. Project Delta (Grand Gala: 3 Oct, 3pm, online) 
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A collaboration between TRC YW. IMPROF and Tamizha, this programme aims to unite 
volunteer-interns (youths) with start-ups and social organisations to increase their social 
media presence. Each team of volunteers worked closely with the different attached 
organisation to work on their digital media campaigns and branding.  

 
3. Catalyse: Indian Entrepreneurs Symposium 2020 (on-going) 

 
A collaboration between TRC YW, Narpani Youth, Young Sikh Association, Sinda Youth Club, 
supported by SICCI, this 3-part programme is an extension of the VV programme spearheaded 
by TRC YW and NTU TLS. In this revamped edition, the focus is split into 3 parts - masterclasses, 
workshops and pitching.  
 

4. WE CARE Package 
 
 Aid package given out to families and elderly caught in extenuating/unique circumstances.  

 
Miscellaneous/Personal Development  
 

1. Training by Club2Care on Mental Health 
 

YW members attended a half-day workshop organised by Club2Care on identifying Mental 
Health concerns and discussing the taboo topic with relevance to the Indian community. 
Members went through role-plays and scenarios to equip themselves with the basic skills of 
identifying mental distress and directing those in need of help to the relevant helplines.  
 

2. Janil Puthucheary Dialogue: Race (OPSG)  
 
 
10 Conclusion 
 
 

The current Management Council comprises a number of young and committed members 
who have come forward to serve the community. Some of the senior members have remained 
to provide guidance and support. Through this combination, the Management Council hopes 
to continue its good record or helping and supporting its members and the community at large. 

 
It is hoped that the excellent efforts of the young leaders will serve as an encouragement for 
more youths to come forward and continue the hard work of the past leaders and members 
as we step into a new decade. 

 
 
K S Maniam  
General Secretary 
For & on behalf of the TRC Management Council 
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Appendix A – TRC Management Council (2019 -2021) 

S/No Title of Office Name Affiliation 

1 President 
Mr Pandiyan s/o Vellasami PB, 
PBS, PBM 

NA 

2 Deputy President 
Mr Sathinathan s/o M R 
Karuppiah PBM, BBM 

NA 

3 
Vice-President 
(Administration & Finance) 

Mr Tharmaraj s/o N G R Subbiah Simplified Kundalini Yoga Society 

4 
Vice-President (Education & 
Language) 

Mr A R Mashuthoo 
Singapore Kadayanallur Muslim 

League 

5 
Vice-President (Community 
Engagement) 

Mr M Kunaseakanan PBS Sirpigal 

6 Vice-President (Youth) Mr Arun Vasudev Krishnan TRC Youth Wing 

7 General Secretary 
Mr Subramaniam s/o 
Kannappan 

NA 

8 Deputy General Secretary Mr Narayanan Velayutham  Ivann Productions 

9 Deputy General Secretary Ms Latheefa Beevi NA 

10 Treasurer Mr Tam Shanmugam Tamil Language Cultural Society 

11 Assistant Treasurer Ms Illamaran Thamizhkkothai NA 

12 Council Member 
Mr Balakrishnan s/o Veerasamy 
PBM 

NA 

13 Council Member Mr Kalaichelvam S/O Veerappan Periyar Sevai Mandram 

14 Council Member Ms Thiruselvi d/o Rajah Gopal NA 

15 Council Member Mr Manimaran s/o Arumugam Saiva Siddhantha Sangam 

16 Council Member Mr Mohideen Nizar Anwar Federation of Indian Muslims 

17 Council Member Mr Perumal Arumai Chandran  Pattimandra Kalai Kazhagam 

18 Council Member 
Mr Jothinathan 
Manickavachagam 

Abdul Kalam Vision Society 

19 Council Member Ms Sharmelee Selvaraj NA 

20 Council Member Mr AR Subbu Adaikalavan NA 

21 Council Member Mr M Vikneswaran TRC Youth Wing 
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Appendix A-1: Management Committee Meeting Attendance for 2020 
 

S/
N

O
 

Position  Name 

22
 Ja

n 
20

20
 

20
 M

ay
 2

02
0 

23
 A

ug
 2

02
0 

29
 N

ov
 2

02
0 

TO
TA

L 

1 President Mr Pandiyan s/o Vellasami  √ √ √ √ 4/4 

2 Deputy President 
Mr Sathinathan s/o M R 
Karuppiah  

A √ √ √ 3/4 

3 
Vice-President  
(Administration & 
Finance) 

Mr Tharmaraj s/o N G R 
Subbiah 

√ √ √ √ 4/4 

4 
Vice-President  
(Education & Language) 

Mr A R Mashuthoo √ √ √ √ 4/4 

5 
Vice-President  
(Community Engagement) 

Mr M.Kunaseakanan  √ √ √ A 3/4 

6 Vice-President (Youth) Mr Arun Vasudev Krishnan √ √ √ A 3/4 

7 General Secretary 
Mr Subramaniam s/o 
Kannappan 

√ √ √ √ 4/4 

8 Deputy General Secretary Mr Narayanan Velayutham  √ √ √ √ 4/4 
9 Deputy General Secretary Ms Latheefa Beevi √ √ A √ 3/4 

10 Treasurer Mr Tam Shanmugam  √ √ √ √ 4/4 
11 Assistant Treasurer Ms Illamaran Thamizhkkothai √ √ √ A 3/4 
12 Council Member Mr Balakrishnan s/o Veerasamy  A √ √ √ 3/4 

13 Council Member 
Mr Kalaichelvam S/O 
Veerappan 

√ √ A √ 3/4 

14 Council Member Ms Thiruselvi d/o Rajah Gopal √ √ √ A 3/4 

15 
Council Member 
(Building Com 
Chairperson) 

Mr Manimaran s/o Arumugam √ √ A A 2/4 

16 Council Member Mr Mohideen Nizar Anwar √ √ √ √ 4/4 
17 Council Member Mr Perumal Arumai Chandran  A √ √ √ 3/4 

18 Council Member 
Mr Jothinathan 
Manickavachagam 

A √ √ A 2/4 

19 Council Member Ms Sharmelee Selvaraj A √ √ √ 3/4 
20 Council Member Mr AR Subbu Adaikalavan A √ A √ 3/4 
21 Council Member Mr M Vikneswaran A √ √ A 2/4 

 

√ 
A 
X 

Present 
Absent (Apology) 
Absent 
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Appendix B: TRC Affiliate Organizations (as at 31 Dec 2020) 
 

S/NO Affiliate Name 

1 Annamalai University Alumini Association (Singapore Chapter) 

2 Association Of Singapore Tamil Writers 

3 Athipathi International Theatre 

4 Ceylon Sports Club 

5 Darma Muneeswaran Temple 

6 Ivann Productions 

7 Jamal Mohamed College Alumni Association (Singapore Chapter) 

8 Kavimalai 

9 Krishna Our Guide 

10 Makkal Kavingar Mandram 

11 Mathavi Literary Society 

12 Muslim League (Singapore) 

13 Periyar Community Service Singapore 

14 Saiva Siddhantha Sangam 

15 Simplified Kundalini Yoga Society 

16 Singapore Ceylon Tamils' Association 

17 Singapore Hindu Sabai 

18 Singapore Indian Artistes’ Association 

19 Singapore Kadayanallur Muslim League 

20 Singapore Thamizhar Eyakkam 

21 Sirpigal 

22 Sree Ramar Temple, Changi 

23 Sri Guru Ragavendra Society Singapore 

24 Sri Muneeswaran Temple 

25 Sri Ruthra Kaliamman Temple 

26 Thiruvalluvar Tamil Valarchik Kazhagam 

27 Thamizhvel Narpani Mandram 

28 Tamil Pattimandra Kalai Kazhagam 

29 Umar Pulavar Tamil High School Old Students Association 

30 United Indian Muslim Association 
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மேலாண்மேக் குழுவின் ஆண்டு அறிக்மை 
1 ஜனவரி 2020 முதல் 31 டிசம்பர் 2020 வமை 

 
1 நன்றி நவில்தல் 
 
தமிழர் பேரவையின் பேலாண்வேக் குழு அதன் ஆபலாசகர்கள், இவை அவேப்புகள், ேங்காளி 
அவேப்புகள், நன்ககாவையாளர்கள், வைபரா சந்தாதாரர்கள், நலன் விரும்பிகள் ஆகிய 
அவைைருக்கும், தமிழர் பேரவையின் நைைடிக்வககளுக்கு அைர்கள்தம் கதாைர் ஆதரவின் 
கோருட்டு உளோர்ந்த நன்றிகவள உரித்தாக்குகின்றது. 
 
2020-ஆம் ஆண்டில், தமிழர் பேரவையின் நிகழ்ச்சிகளுக்கு கதாைர் ஆதரவும் கேருந்தன்வே 
மிகுந்த ேங்களிப்பும் அளித்த தமிழர் பேரவையின் நண்ேர்களுக்கும் ேங்காளிகளுக்கும் 
பேலாண்வேக் குழு நன்றி கதரிவித்துக்ககாள்கிறது. 
  
எண் அவேப்பின் கேயர் 

1 லீ அறநிறுைைம் 
2 லீ குைான் யூ இருகோழிக் ககாள்வகக்காை நிதி 
3 லிட்டில் இந்தியா கவைக்காரர்கள் ேரபுவைவேச் சங்கம் 
4 மீடியாகார்ப் 
5 நற்ேணிப் பேரவை 
6 சிங்கப்பூர் இந்திய ைர்த்தகத் கதாழிற்சவே 
7 சிங்கப்பூர் இந்தியர் பேம்ோட்டுச் சங்கம் 
8 சிங்கப்பூர்த் தமிழாசிரியர் சங்கம் 
9 சிங்கப்பூர்க் குதிவரப் ேந்தய ைாரியம் 
10 ைளர்தமிழ் இயக்கம் 
11 தமிழ்கோழி கற்றல் ைளர்ச்சிக் குழு 
12 தமிழ் முரசு 

 
2 2020 – ஒரு ோர்வை 
 
தமிழர் பேரவை, ஐந்து நிகழ்ச்சிகளுக்கு ஏற்ோடு கசய்திருந்ததது; இவை அவேப்புகளும் ேங்காளி 
அவேப்புகளும் ஏற்ோடு கசய்த ேற்ற ேல நைைடிக்வககளுக்கு ஆதரைளித்தது. பேலும், தமிழர் 
பேரவையின் இவளயர் அணி, 2020-ஆம் ஆண்டில் 10-க்கும் பேற்ேட்ை நிகழ்ச்சிகவள ஏற்ோடு 
கசய்திருந்தது (9 – இவளயர் அணி ோர்க்க). 
 
2.1 2020-ஆம் ஆண்டில் தமிழர் பேரவை ஏற்ோடு கசய்த நிகழ்ச்சிகளின் கால அட்ைைவை 
 
எண் பததி இைம் நிகழ்ச்சி ோர்வையாளர் ைட்ைம் 

/ ேங்பகற்ோளர் 
எண்ணிக்வக 

1 ைைைரி 4 உேறுப் 
புலைர் 
தமிழ்கோழி 
நிவலயம் 

சமூகக் கல்வி உதவி நிதி, உன்ைத 
விருதுகள் 2020 

கதாைக்கநிவல 
ோைைர்கள் & 
கேற்பறார்கள் / 300 
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2 ைைைரி 18 
– 19 

ோத்தாம்  பேலாண்வேக் குழு 
உறுப்பிைர்களுக்காை தமிழர் 
பேரவையின் ஒன்றுகூடுதல் 

பேலாண்வேக் குழு & 
இவளயர் அணி 
உறுப்பிைர்கள் 

3 ைைைரி 25 லிட்டில் 
இந்தியா 

ககாவிட்-19 விளம்ேரக் 
வகபயடுகளின் விநிபயாகம் 

கோதுேக்களுக்கு 
2,000 சிற்பறடுகள் 
விநிபயாகம் 

4 ைூவல 
முதல் 
நைம்ேர் 

சிங்கப்பூர் தமிழர் பேரவை ‘நேது ேரிவு’ 
கதாகுப்புத்திட்ைம் 

குடும்ேச் பசவை 
நிவலயங்களால் 
அவையாளம் 
காைப்ேடும் குவறந்த 
ைருோை அல்லது 
ைருோைேற்ற 
இந்தியர்கள் 

5 அக்பைாேர் 
24 முதல் 
டிசம்ேர் 
26 

கேய்நிகர் 
தளம் 

‘தூண்’ திட்ைப்ேணி குவறந்த ைருோைக் 
குடும்ேங்கவளச் 
பசர்ந்த 
கதாைக்கநிவல, 
உயர்நிவல 
ோைைர்கள் 

6 டிசம்ேர் 5 
& 12 

கேய்நிகர் 
தளம் 

சிக்குபுக்கு சிக்குபுக்கு தமிபழ ோலர் ேள்ளி, 
கதாைக்கநிவல, 
உயர்நிவல 
ோைைர்கள் 

 
 
3.1 சமூகக் கல்வி உதவி நிதி, உன்ைத விருதுகள் சைங்கு 2020 
 
2000-ஆம் ஆண்டு கதாைங்கப்ேட்ை கதாைக்கப்ேள்ளி ோைைர்களுக்காை கல்வி உதவி நிதி 
விருதுகவளத் தமிழர் பேரவை கதாைர்ந்து ைழங்கியது, இதுநாள் ைவர, 30,000-க்கும் அதிகோை 
கதாைக்கப்ேள்ளி ோைைர்கள் ேயன்கேற்றுள்ளைர்; $500,000-க்கும் அதிகோை கதாவக கல்வி 
உதவி நிதியாக ைழங்கப்ேட்டுள்ளது. 
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2020-இல், $2,000-க்குக் குவறைாை நிகர ோத 
ைருோைத்வதக் ககாண்ை குடும்ேங்கவளச் 
பசர்ந்த 148 ோைைர்கள் (கதாைக்கப்ேள்ளி, 
ோலர் ேள்ளி) தங்கள் கல்விக்காை உதவி நிதிவயப் 
கேற்றைர். $150 முதல் $300 ைவரயிலாை கல்வி 
உதவி நிதிகள் ோைைர்களுக்கு ைழங்கப்ேட்ைை. 
ோைைர்களுக்கு $39,000 கோத்தோக 
ைழங்கப்ேட்ைது. 
 
 
 

 
கல்வி உதவி நிதிகளுைன் தமிழர் பேரவையின் 
கல்வி உன்ைத விருதுகள் அன்வறய திைம் 
ைழங்கப்ேட்ைை. கதாைக்கப்ேள்ளி 
இறுதியாண்டுத் பதர்வு, கோதுக் கல்விச் 
சான்றிதழ் சாதாரை, பேல்நிவலத் பதர்வுகள் 
ஆகியைற்றில் உன்ைதத் பதர்ச்சி கேற்ற 
ோைைர்கவள அங்கீகரிக்கும் ைவகயில் 
இவ்விருதுகள் ைழங்கப்ேட்ைை. 
ோைைர்களுக்குச் சான்றிதழ்களும் கராக்க 
விருதுகளும் ைழங்கப்ேட்ைை. 
  
இந்நிகழ்ச்சி 4 ைைைரி 2020 அன்று, உேறுப் 
புலைர் தமிழ்கோழி நிவலயத்தில் கைற்றிகரோக நவைகேற்றது. இந்நிகழ்ச்சிக்கு தமிழர் 
பேரவையின் ஆபலாசகராை திரு முரளி பிள்வள சிறப்பு விருந்திைராக ைந்திருந்தார். 
 
 
3.2 ககாவிட்-19 விளம்ேரம் 
 
பேலாண்வேக் குழு உறுப்பிைர்களும் இவை அவேப்புகளின் 
பிரதிநிதிகளும் லிட்டில் இந்தியாவில் 25 ைைைரி 2021 
(சனிக்கிழவே ேதியம்) ஒன்றுகூடி, ககாவிட்-19 கிருமிப்ேரைல் 
குறித்த விளம்ேரச் சிற்பறடுகவள விநிபயாகித்தைர். 
கிருமிப்ேரைல் குறித்த விழிப்புைர்வை ஏற்ேடுத்துைது, 
கோதுேக்கள் ோதுகாப்ோை நைைடிக்வககவள முன்கூட்டிபய 
பின்ேற்ற ஊக்குவிப்ேது ஆகியைைற்றின் பேரில் 
இந்நைைடிக்வக பேற்ககாள்ளப்ேட்ைது.  
 
இக்கிருமிப்ேரைலின் கடுவேத்தன்வேவய உைர்ந்து, இந்த 
விளம்ேர முயற்சியில் ஈடுேட்ை முதல் சமூக அவேப்புகளில் 
தமிழர் பேரவையும் ஒன்று. இந்நிகழ்வை லிஷா, சிண்ைா, 
சிங்கப்பூர்க் கவையநல்லூர் முஸ்லிம் லீக் ஆகிய அவேப்புகள் 
ஆதரித்தை. 2,000-க்கும் அதிகோை சிற்பறடுகள் அன்வறய 
திைம் விநிபயாகிக்கப்ேட்ைை. லிட்டில் இந்தியாவின் பிரதாை 
கதாழில் கவைகளில், ைாடிக்வகயாளர்கள் எடுத்துச் கசல்லும் 
ைவகயில், சிற்பறடுகள் வைக்கப்ேட்ைை. சிங்கப்பூர்க் கவையநல்லூர் முஸ்லிம் லீக் தேது கசய்தி 
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அறிக்வகயுைன் இச்சிற்பறட்வை அதன் உறுப்பிைர்களுக்கு இவைத்து அனுப்பியது. கசய்தி 
(தமிழ்ச் கசய்தி) இந்நிகழ்வை பநர்காைல் கண்டு ஒளிேரப்பியது, அதன் இவைப்பு பின்ைருோறு: 
https://seithi.mediacorp.sg/mobilet/singapore/poster-follow-up-package/4393332.html 
 
3.3 தமிழர் பேரவையின் ஒன்றுகூைல் 
 
தமிழர் பேரவையின் 2-நாள் ைருைாந்திர திட்ைப்ேணி ஒன்றுகூைல், 18, 19 ைைைரி 2020 ஆகிய 
திைங்களில், ோத்தாமில் நவைகேற்றது. பேலாண்வேக் குழு, இவளயர் அணி ஆகியைற்றின் 
முக்கிய உறுப்பிைர்கள் இந்த ஒன்றுகூைல் நிகழ்வில் கலந்துககாண்ைைர். 
ஒன்றுகூைலின் பநாக்கங்கள் குறித்து சுருக்கோக விைரிக்கப்ேட்ை பின்ைர், தமிழர் பேரவையின் 
தத்தம் துவைக் குழுக்கள் அைற்றின் திட்ைங்கவள முன்வைத்தைர். அப்ேவைப்புகளுக்குப் பின்ைர், 
ஒன்றுகூைலில் கலந்துககாண்பைார் நான்கு குழுக்களாகப் பிரிக்கப்ேட்டு, பேற்ேடி கலந்துவரயாடி, 
திட்ைங்கவள உருைாக்கும்ேடி ேணிக்கப்ேட்ைைர். ேதியம் முழுைதும் திட்ைமிடுதல், கலந்து 
ஆபலாசிக்கப்ேட்ை பயாசவைகவள முன்வைத்தல் ஆகிய ேணிகள் பேற்ககாள்ளப்ேட்ைை. 
கலந்து ஆபலாசிக்கப்ேட்ை அம்சங்கள், நேது சமுதாயத்தில் தற்போது நிலவி ைரும் அம்சங்கள் 
குறித்பத அவேயப் கேற்றிருந்தை: தமிழ்கோழிவய ைாழும் கோழியாக நிவலநிறுத்துதல்; ோறிைரும் 
சிங்கப்பூர்ச் சூழலுக்கு நாமும் நேது இவளய தவலமுவறயிைரும் ோறிக்ககாள்ளுதல்; ேருைநிவல 
ோற்றத்தின் முக்கியத்துைமும் அதன் ோதிப்புகளும். 
பேலும், ேங்பகற்ோளர்கள் தமிழர் பேரவைக்கும் அதன் இவை அவேப்புகளுக்கும் இவையில் உள்ள 
உறவுமுவறவய ைலுப்ேடுத்துைது குறித்த தங்கள் எண்ைங்கவளயும் ேகிர்ந்துககாண்ைைர்.  
ேங்பகற்ோளர்கள் மிகுந்த ஆர்ைத்துைன் கலந்துககாண்டு ஒன்றுகூைவல நிவறவுகசய்தைர். 
பேலாண்வேக் குழு கசயல்ேடுத்துைதற்காை ேல ேயனுள்ள பயாசவைகவள இந்த நிகழ்வு 
முன்வைத்தது. 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3.4 சிக்குபுக்கு சிக்குபுக்கு தமிழே – The Online Tamil Engine  
 
சிக்குபுக்கு சிக்குபுக்கு தமிழே – the Online Tamil Engine, கேய்நிகர் தளத்தில் தமிழர் பேரவை 
பேற்ககாண்ை புதிய முயற்சி. கோழி அடிப்ேவையில் நவைகேறும் ைழக்கோை போட்டிகவள 
கேய்நிகர் தளத்திற்கு இட்டுச் கசன்ற இந்த முயற்சி, ேங்பகற்ோளர்கள், ஏற்ோட்ைாளர்கள் ஆகிய 
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இரு தரப்பிைருக்கும் ஒரு புதிய ோற்றோக அவேந்திருந்தது. முழுைதும் கேய்நிகர் தளத்தில் 
பநரடியாகவும் பநரவலயாகவும் நைத்தப்கேற்ற இந்நிகழ்வு, ோலர் ேள்ளி, கதாைக்கநிவல, 
உயர்நிவல ோைைர்களுக்காக நைத்தப்ேட்ைது. கிட்ைத்தட்ை 100 போட்டியாளர்களுக்கு புத்தம் 
புதிய அனுேைத்வத இப்போட்டி ைழங்கியது. இந்நிகழ்வு, கோழி ைளர்ச்சி, அறிைார்ந்த சிந்தவை, 
ேகுப்ோய்வுத் திறன்கள், கதாைர்புக் கூறுகள், தன்ைம்பிக்வக முதலாைவை அடிப்ேவையில் 
ோைைர்களின் திறன்கவள பேம்ேடுத்துைதற்கு முவைந்தது. ோலர் ேள்ளி ோைைர்களுக்கு 
ஒற்வறயர் நடிப்புப் போட்டி; கதாைக்கநிவல கீழ்நிவல, பேல்நிவல ோைைர்களுக்கு முவறபய 
விளம்ேரப் போட்டி, பேச்சுப் போட்டி; உயர்நிவலப்ேள்ளி ோைைர்களுக்கு TED-ோணியிலாை 
ேவைப்ோற்றல் போட்டி. உலவக ஆட்ககாண்டுள்ள கிருமிப்ேரைலாை ககாவிட்-19 இப்போட்டி 
கேய்நிகர் தளத்தில் நவைகேறுைதற்காை முக்கியக் காரைோகத் திகழ்ந்ததால், ஒவ்கைாரு 
போட்டியும் ககாவிட்-19 சூழலால் ஒருைரிைத்தில் காைப்ேடும் ஆக்கப்பூர்ைோை அம்சங்கவள 
கைளிக்ககாைர முவைந்தது. 
 
3.5 தூண் திட்ைப்ேணி  
 
சிங்கப்பூர் நிர்ைாகப் ேல்கவலக்கழகத்தின் ‘தமிழா’ மாணவர் அவேப்பும் தமிழர் பேரவையும் 
இவைந்து நைத்திய முதன்வேச் சமூக பசவைத் திட்ைப்ேணிபய, ‘தூண்’. இத்திட்ைத்திற்காக, 
நாங்கள் நிதியளவில் பின்தங்கிய சூழல்களிலிருந்து ைரும் கதாைக்கநிவல பேல்நிவலப் பிரிவு தமிழ் 
ோைைர்கவள ஈடுேடுத்தி, அைர்கள் தங்கள் அன்றாை ைாழ்க்வகயில் ேயன்ேடுத்தக்கூடிய ேயனுள்ள, 
ஏற்புவைய கவல, கோழித் திறன்கவள அைர்களுக்குக் கற்றுக்ககாடுத்பதாம். தமிழர் பேரவையின் 
கல்வி உதவி நிதி கேறும் ோைைர்களும் இைர்களில் அைங்குைர். இத்திட்ைத்தின் மூலம், 
இக்குறிப்பிட்ை தரப்பிைவர எங்களால் ஈடுேடுத்தி, அைர்களுைன் அர்த்தமுள்ள உறவுகவளப் பேணி 
ைளர்க்க முடிந்தது. இத்திட்ைப்ேணி மூலம், நாங்கள் அவைய விரும்பிய பிரதாை பநாக்கம், 
ேங்பகற்ோளர்கள் கவல, கோழி ஆகியவை கதாைர்ோை திறன்கவள ைளர்த்துக்ககாள்ைதற்கு 
உகந்த சூழவல உருைாக்கிக் ககாடுத்து, அைர்கள் தங்கவள பேலும் ைளப்ேடுத்திக்ககாள்ள 
உதவுைபத ஆகும். அத்துைன், ேங்பகற்ோளர்களுைன் நல்ல உறவை ைளர்த்துக்ககாண்டு, 
அைர்களுக்கு ஆதரைளிக்கபைண்டும். 
 
ேங்பகற்ோளர்களுக்கு ேயைளிப்ேது தவிர்த்து, ‘தூண்’ திட்ைப்ேணி நேது கதாண்டூழியர்களின் 
திறன்கவளப்  ேயன்ேடுத்தி, ஒவ்கைாரு ைகுப்பு அேர்வையும் கோறுப்பேற்கும் ைாய்ப்வே அைர்களுக்கு 
அளிக்க முற்ேட்ைது. ேல்பைறு திறன்களுக்காை ோைத்திட்ைத்வத உருைாக்குைதுைன், 
கதாண்டூழியர்கள் இக்கவலகள் குறித்த தங்கள் புரிதவல அதிகரித்துக்ககாள்ளும் ைாய்ப்வேப் 
கேற்றைர். அத்துைன், அைர்கள் இத்தகு அறிவை ேங்பகற்ோளர்களுக்குக் கற்றுக்ககாடுக்கும் 
ைாய்ப்வேயும் கேற்றைர். 
 
ஒட்டுகோத்தத்தில், ‘தூண்’ திட்ைப்ேணி நேது கதாண்டூழியர்கள், ேங்பகற்ோளர்கள் ஆகிய இரு 
தரப்பிைருக்குபே அர்த்தமுள்ள நிகழ்ச்சியாக அவேந்தது. இரு தரப்பிைரும் தனிநேர்களாக கற்று, 
ைளர்ந்து, உருோறுைதற்காை ைாய்ப்வேப் கேற்றிருந்தைர். ைருங்காலத்தில், சில பேம்ோடுகளுைன் 
‘தூண்’ திட்ைத்வதத் கதாைர்ைதற்காை எண்ைங்கவள நாங்கள் ககாண்டுள்பளாம். ஒவ்கைாரு 
பிள்வளயும் ேல்ைவகத் திறன்களுக்கும் ைளமூட்டும் நிகழ்ச்சிகளுக்குோை ைாய்ப்வேப் 
கேற்றிருக்கபைண்டும் என்று நாங்கள் நம்புகிபறாம். ஒரு பிள்வள தைது ஆர்ைத்வதயும் 
ஆற்றவலயும் ஆராய்ைதற்கு நிதி இல்லாவே ஒரு தவையாக இருக்கக்கூைாது. 
 
3.6 தமிழர் பேரவையின் ‘நேது ேரிவு’ கதாகுப்புத்திட்ைம் 
 
தமிழர் பேரவையின் ‘நேது ேரிவு’ கதாகுப்புத்திட்ைம், நம்மீது திணிக்கப்ேட்ை ககாவிட்-19 
சூழலுக்காை தமிழர் பேரவையின் கசயல்திட்ைம் ஆகும். உதவி பதவைப்ேடும் குடும்ேங்களுக்கும் 
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மூத்த குடிேக்களுக்கும் அைர்களின் ோதாந்திர கசலவுகவளச் சோளிக்க உதவிய 4-ோதத் திட்ைம் 
அது. 
 
தமிழர் பேரவையின் ‘நேது ேரிவு’ கதாகுப்புத்திட்ைம் இரண்டு ககாள்வககவளக் ககாண்டு 
ைடிைவேக்கப்ேட்ைது: 
 
(அ) சமூகம் ககாவிட்-19 கோருளியல் கேதுைவைவைச் சோளிக்க ேல தரப்பு முவறயிலாை, நீடித்து 
நிவலகைல்ல அணுகுமுவற 
(ஆ) ேயன் கேறுைர்களுக்கு உண்வேயாை, ேதிப்பிைக்கூடிய தாக்கத்வத ஏற்ேடுத்துதல் 
 
நாங்கள் பின்தங்கிய குடும்ேங்களுக்கும் தனித்துைோை அல்லது அசாதாரைோை சூழ்நிவலகவளக் 
ககாண்டிருந்த மூத்பதாருக்கும் (நிதியுதவிக்கும் அப்ோல்) ேளிவகப் கோருட்களுக்காை 
ேற்றுச்சீட்டுகவளயும் கராக்க ைழங்குகதாவககவளயும் ைழங்கிபைாம். ேருத்துைக் கட்ைைங்கள், 
ேருந்துகளுக்காை கசலவுகள், ஒருைரால் ேட்டும் ஆதரிக்கப்கேறும் ேள்ளி கசல்லும் பிள்வளகள் 
ேலர், ஒற்வறத் தாய்ோர்கள், முதலாை சூழல்கள். 
 
பேலும், நாங்கள் Mental Act அவேப்புைன் இவைந்து ேைநலக் வகபயடு ஒன்வறயும் உருைாக்கி, 
ேரிவுத் கதாகுப்புத்திட்ைத்தின் ஓர் அங்கோக அதவைக் ககாடுத்பதாம். கதாைரும் ககாவிட்-91 
சூழல் குறித்து கைவல ககாண்டிருக்கும் எைருக்காைது அது ேயைளிக்கும். 
 
சமூகப் ேங்காளிகளின் ேைோர்ந்த ஆதரவுைன், ேரிவுத் கதாகுப்புத்திட்ைங்கள் கதாைர்பிலாை 
கசலவுகவள ஈடுகசய்ய, நாங்களும் நிதி திரட்டிபைாம். ேள்ளி கசல்லும் பிள்வளகள் ககாண்ை 
குடும்ேங்களுக்கு தமிழ்ப் புத்தகங்கவள நன்ககாவையாக அளிக்கும் கதாழில்முவைைர்களும் நேக்கு 
உதவிைர். 
 
கோத்தத்தில், தமிழர் பேரவை $30,000 கேறுோைமுள்ள உதவித் கதாகுப்புத்திட்ைத்வதக் ககாண்டு, 
கிட்ைத்தட்ை 50 குடும்ேங்களுக்கு உதவியது. ஒரு சமூக அவேப்ோக, தமிழர் பேரவை கதாைர்ந்து 
தேது ேங்வக ஆற்றும். சமூகப் ேங்காளிகளாக, உங்களது கதாைர் ேங்காளித்துைத்வதயும் 
ஆதரவையும் நாங்கள் எதிர்ோர்த்திருக்கிபறாம். 
 
3.7 2020-ஆம் ஆண்டில் தமிழர் பேரவை ஆதரைளித்த நிகழ்ச்சிகள் 
 
தமிழர் பேரவை தேது இவை அவேப்புகள் ஆண்டு முழுைதும் ஏற்ோடு கசய்த அவைத்து 
நிகழ்ச்சிகளுக்கும் ஆதரைளித்தது. நிதி ஆதரவு அனுேதிக்கப்கேற்ற ைவகயில், $500 முதல் $1,000 
ைவரயிலாை நிதி ஆதரவு, இவை அவேப்புகளின் நிகழ்ச்சிகளுக்குக் ககாடுக்கப்ேட்ைது. பேலும், 
தமிழர் பேரவை இந்திய இவளயர்களுக்கு ஆதரைளிக்கும் தேது ைழக்கத்வதத் கதாைரும் ைவகயில், 
சிங்கப்பூத் பதசியப் ேல்கவலக்கழகம், நன்யாங் கதாழில்நுட்ேப் ேல்கவலக்கழகம், சிங்கப்பூர் 
நிர்ைாகப் ேல்கவலக்கழகம் ஆகியைற்றின் ைருைாந்திர நிகழ்வுகளுக்கும் ோனியம் அளித்தது. 
 
ககாவிட்-19 கிருமிப்ேரைலின்போது, ேல அவேப்புகள் தங்கள் ைழக்கோை நிகழ்ச்சிகவளக் 
குவறத்துக்ககாண்ைைர் அல்லது சிறிய அளவில் நைத்திைர். இருப்பினும் தமிழர் பேரவை, 
ஏற்புவைய சூழலில், கதாைர்ந்து ஆதரைளித்து ைந்தது. 
      
4 நிர்ைாகம் 
 
ககாவிட்-19 கிருமிப்ேரைல், அரசாங்கம் அேல்ேடுத்திய ோதுகாப்பு நைைடிக்வககள் ஆகியைற்றின் 
காரைோக, தமிழர் பேரவை அரசாங்க விதிமுவறகளுக்கு இைங்கி நைக்கும் பநாக்கில், தேது 
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உறுப்பிைர்களின் ோதுகாப்வே உறுதிகசய்யும் பநாக்கில் பின்ைரும் நவைமுவறகவள 
அேல்ேடுத்தியது: 
 

a) அவைத்து கூட்ைங்களும் கேய்நிகர் முவறயில், Zoom ைழி நைத்தப்ேடும் 
b) பேலாண்வேக் குழு உறுப்பிைர்களும் முக்கிய கசயலவை உறுப்பிைர்களும் பதவை 

இருந்தால் அன்றி, தமிழர் பேரவையின் அலுைலகத்திற்கு பநரடியாகச் கசல்லாதிருத்தல் 
c) உறுப்பிைர்களும் ைருவகயாளர்களும் TraceTogether கசயலி மூலம் விவரவுத் தகைல் 

குறியீட்வை ைருடுைவத உறுதிகசய்தல் 
d) இயல்பு நிவலயாக, நிகழ்ச்சிகள் கேய்நிகர் முவறயில் நைத்தப்ேைபைண்டும்; பநரடி 

நிகழ்ச்சிகளுக்கு முவறயாை ோதுகாப்பு நவைமுவறகள் பின்ேற்றப்ேைபைண்டும் 
 
4.1 கூட்ைங்கள் 
      
2020-ஆம் ஆண்டில், ககாவிட்-19 ோதுகாப்ோை நைைடிக்வககள் குறித்த சட்ைத்திட்ைங்களிைால், 
தமிழர் பேரவை ஐந்து பேலாண்வேக் குழுக் கூட்ைங்கள், ேல நிர்ைாகக் குழுக் கூட்ைங்கள், 
திட்ைப்ேணிக் கூட்ைங்கள் ஆகியைற்வற Zoom தளத்திபலபய நைத்தியது. பேலாண்வேக் 
குழுவிற்காை ைருவகப் ேதிவு பிற்பசர்க்வக “ஈ”-இல் காைப்கேறும். 
      
நிர்ைாகக் குழுக் கூட்ைங்கள் அைசியாேைவை. ஏகைனில், இக்கூட்ைங்களில் ேல்பைறு 
நிகழ்ச்சிகளின் ஏற்ோடு குறித்தும், நிர்ைாக அலுைல்கள் குறித்தும் கலந்துபேசி 
முடிகைடுக்கப்ேட்ைை. நிர்ைாகக் குழுக் கூட்ைங்களில் கலந்து பேசி, முடிகைடுக்கப்ேட்ை அம்சங்கள், 
அடுத்து ைரும் பேலாண்வேக் குழுக் கூட்ைங்களில் ஏற்றுககாள்ளப்ேட்ைை. 
 
தனியாக, தத்தம் துவைக் குழுக்களின் தவலைர்கள் அைரைர் துவைக் குழுக்களுக்காை 
கூட்ைங்கவளச் கசாந்தோக நைத்திைர். அவை குறித்த அறிக்வககள், பேலாண்வேக் குழுக் 
கூட்ைங்களில் சேர்ப்பிக்கப்ேட்டு, பேற்ேடி முடிவும் பதவையாை அனுேதியும் கேறப்ேட்ைது. 
      
4.2 உறுப்பிைர்கள், கோதுேக்கள் ஆகிபயாவர ஈடுேடுத்துதல் 
      
தமிழர் பேரவையின் இவையத்தளம் தமிழர் பேரவை, அதன் இவை அவேப்புகள், எதிர்ைரும் 
நைைடிக்வககள், விளம்ேரப் ேவைப்புகள், புவகப்ேைத் கதாகுப்புகள் முதலாை ேயனுள்ள 
தகைல்கவளக் ககாண்டிருந்தது.  
      
தமிழர் பேரவை தேது Facebook ேக்கம் ைாயிலாக கோதுேக்கவளத் கதாைர்ந்து விறுவிறுப்ோக 
ஈடுேடுத்தி ைந்தது. தமிழர் பேரவை அதன் நைைடிக்வககள், இவை அவேப்புகளின் நைைடிக்வககள் 
குறித்த அண்வேத் தகைல்கவளயும், தமிழர் பேரவையின் நைைடிக்வககளுக்குத் 
துவைபுரிைதற்காை கதாண்டூழியர்களுக்கு அவழப்பு விடுக்கவும், Facebook ேக்கத்வதச் சிறப்ோகப் 
ேயன்ேடுத்தி ைந்துள்ளது. 8,000-க்கும் அதிகோபைார் தமிழர் பேரவையின் Facebook ேக்கத்வதத் 
கதாைர்ந்து ோர்த்து ைருகின்றைர்.  
      
கசலவுக் குவறப்பின் ஓர் அங்கோக, கசய்தி அறிக்வககள் ஏதும் கைளியிைப்ேைவில்வல. அத்துை, 
தமிழர் பேரவையின் நைைடிக்வககள் குறித்த தகைல்கள், சமூக ஊைகத்தில் உைைடியாகக் 
கிவைக்கப்கேற்றை. 
 
4.3 546A சிராங்கூன் பராட்டில் உள்ள அலுவலகத்தின் குத்தவக ஒப்ேந்தம், பேலும் ஈராண்டுக்கு, 
பே 2022 வரை நீட்டிக்கப்ேட்ைது. ோதாந்திர ைாைவக கதாைர்ந்து $1,500-ஆகபை இருந்தது. 
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5 31 டிசம்ேர் 2020 நிலைரப்ேடி நிதி நிவல 
 
தமிழர் பேரவையின் நிதி நிவலவே கதாைர்ந்து சீராக உள்ளது. டிசம்ேர் 2020-இன் இறுதி 
நிலைரப்ேடி, தமிழர் பேரவையின் ஒட்டுகோத்த நிகர கசாத்து ேதிப்பீடுகள் $806,514. as at end 
of December 2020. இது பின்ைருேைைற்வற உள்ளைக்குகிறது: 
 

• ைங்கியில் கராக்கத் கதாவக (DBS) : $ 156,819.00  
• நிவலயாை வைப்புத்கதாவக  : $ 647,695.00 
• கிவைக்கபைண்டிய கதாவக  : $ 2,000.00  

   
எண் ைங்கியின் கேயர் முதலீட்டுத் கதாவக முதிர்ச்சியுறும் பததி 
1 கிழக்காசிய ைங்கி $107,781 8 ைூன் 2022 
2 இந்தியன் ஓைர்சீஸ் ைங்கி $133,116 06 ஏப்ரல் 2022 
3 யுபகா ைங்கி $106,798 26 பிப்ரைரி 2020 
4 பே ைங்கி $300,000 4 ஆகஸ்ட் 2022  

கோத்தம் $647,695.00  
        
2020-ஆம் ஆண்டில், தமிழர் பேரவையின் ைருோைம் $138,867.00. அதன் கசயல்ோட்டுச் கசலவு 
$128,413.00. அவ்ைவகயில், கசலவைக் காட்டிலும் $10,454 கூடுதல் ைருோைம் கிவைக்கப்கேற்றது 
(ைரிக்கு முன்ைர்) 
 
ஒவ்கைாரு ோதம் / ஆண்டு அடிப்ேவையில் கேறப்ேடும் ைருோைம், ஏற்கப்ேடும் கசலவு 
ஆகியைற்றின் அடிப்ேவையில், கராக்க அடிப்ேவையில், தணிக்வகயாளர்கள் ைரவுகசலவுக் 
கைக்வகத் தயாரித்துள்ளைர். அவ்ைவகயில், ைைைரி 2021 நவைகேறபைண்டிய கல்வி உதவி நிதி 
விருதுகளுக்காக நன் ககாவையாக ைழங்கப்ேட்ை $50,000-க்கும் அதிகோை கதாவக, 2020-ஆம் 
ஆண்டிபலபய கிவைக்கப்கேற்று, அவ்ைாண்டின் ைருோைோக உள்ளைக்கப்ேட்டுள்ளது. 
 
6 உறுப்பிைத்துைம் / வைபரா 
 
6.1 2020-ஆம் ஆண்டின் இறுதி நிலைரப்ேடி, நேது உறுப்பிைத்துை எண்ணிக்வக பின்ைருோறு :- 
 

உறுப்பிைத்துை 
ைவக 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ைாழ்நாள் 275 281 295 298 300 295 
சாதாரை 617 619 574 665 402 342 
இவளயர் 30 30 25 35 10 12 
இவை அவேப்பு 34 36 40 37 33 30 
 
ைாழ்நாள் உறுப்பிைத்துை எண்ணிக்வக, காலோைைர்கவளக் கருத்தில் ககாண்டு 
திருத்தப்ேட்டுள்ளது. சாதாரை உறுப்பிைர்களில் கேரும்ோலாபைார், வைபரா ைழி ேைம் 
கசலுத்துைதால், ஆண்டு முழுவேக்கும் ேைம் கசலுத்தத் தைறியைர்கள் அல்லது ஆண்டு சந்தாத் 
கதாவகவயச் கசலுத்தத் தைறியைர்கள் நீக்கப்கேற்று, சாதாரை உறுப்பிைத்துை எண்ணிக்வகயும் 
திருத்தப்ேட்டுள்ளது. 
 
இவை அவேப்புகளின் உறுப்பிைத்துை எண்ணிக்வகயும் பேலும் குவறந்துள்ளது. அதற்கு 
அவேப்புகளின் ேதிவு சட்ைபூர்ைோக ரத்து கசய்யப்ேட்ைது அல்லது தமிழர் பேரவையின் 
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அரசியவலவேப்புச் சட்ைத்தில் குறிப்பிைப்ேட்டுள்ள காலத்திற்குள் ஆண்டு சந்தாத் கதாவகவயச் 
கசலுத்தத் தைறியபத காரைம். அத்தவகய அவேப்புகள் தங்களின் சந்தாத் கதாவககவள 
முழுவேயாகச் கசலுத்திய பின்ைர், அைர்களின் உறுப்பிைத்துை நிவல மீண்டும் புதுப்பிக்கப்ேைலாம். 
 
6.2 வைபரா ேங்களிப்புகள் 
 
வைபரா ைழி கதாைர்ந்து நன்ககாவை அளித்து ைரும் அவைத்து உறுப்பிைர்களுக்கும் தமிழர் 
பேரவை அதன் ேைோர்ந்த நன்றிவயயும் ோராட்டுதல்கவளயும் கதரிவித்துக்ககாள்கிறது. இத்தவை 
ஆண்டுகளில், தமிழர் பேரவையின் நிர்ைாகச் கசலவுகளுக்கும், பேரவை ஏற்ோடு கசய்யும் ேல்பைறு 
திட்ைங்களுக்கும் இந்தப் ேங்களிப்புகள் நிவலயாைபதார் ஆதரைாய்த் கதாைர்ந்து விளங்கி 
ைந்துள்ளை. 
 
 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 
ேங்களிக்கப்ேட்ை 

கதாவக 
$31,723 $31,033 $29,188 $27,283 $25,953 $25,251 $24,369 

 
ைருைாந்திரப் ேங்களிப்புத் தரவுகளின் அடிப்ேவையில், ஒவ்பைார் இத்கதாவக குவறந்து ைருைது 
குறித்துக்ககாள்ளப்ேட்ைது. ஒவ்பைார் ஆண்டின் இறுதியிலும் ேறுேரிசீலவை ஒன்று 
பேற்ககாள்ளப்ேட்டு, கைந்த 12 ோதங்களாக ேைம் கசலுத்தாதைர்களின் ேதிவுகள் 
அகற்றப்ேடுகின்றை. நிர்ைாக ைங்கிச் கசலவுகவளக் குவறப்ேதற்கு இது அைசியம். ேைம் 
கசலுத்தாத நேர்கவளத் கதாைர்புககாள்ள பேற்ககாள்ளப்ேட்ை முயற்சிகள் கேருேளவில் ேயன் 
அளிக்கவில்வல. 
  
வைபரா ைழி கேறப்ேடும் ேங்களிப்புகள், கைவ்பைறு கைக்குகளின் அடிப்ேவையில் முவறயாக 
ேகுத்து வைக்கப்ேட்டுள்ளை. 
 
2014-ஆம் ஆண்டின் இறுதி நிலைரப்ேடி, தணிக்வக கசய்யப்ேட்ை ைரவுகசலவு அறிக்வகயின்ேடி, 
நிதி ஒதுக்கீடு பின்ைருோறு: 
 
நிர்ைாக, கோது நிதி:  $221,887.00 
கட்ைை நிதி:   $182,702.00 
கலாசார நிதி:   $149,495.00 
கல்வி நிதி:   $235,079.00 
 
ஒவ்பைார் ஆண்டும் கேறப்ேடும் வைபரா ேங்களிப்புகளின் கோத்தத் கதாவக பின்ைருோறு: 
 

ஆண்டு 
கோத்தத் 
கதாவக 

நிர்ைாகம், 
கோது 

கட்ைைம் கலாசாரம் கல்வி 

2015 $31,033.00 $12,413.20 $6206.60 $6206.60 $6206.60 
2016 $29,188.00 $11,675.20 $5837.60 $5837.60 $5837.60 
2017 $27,283.00 $10,913.20 $5456.60 $5456.60 $5456.60 
2018 $25,953.00 $10,381.20 $5190.60 $5190.60 $5190.60 
2019 $25,251.00 $10,100.40 $5050.20 $5050.20 $5050.20 
2020 $24,369.00 $9,747.60 $4873.80 $4873.80 $4873.80 
Total $163,077.00 $65,230.80 $32,615.40 $32,615.40 $32,615.40 
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பேற்குறிப்பிட்ை கதாவககளின் அடிப்ேவையில், ஒவ்கைாரு நிதிக்கும் டிசம்ேர் 2020 இறுதிைாக்கில் 
ேதிவிைப்ேட்ை கதாவக பின்ைருோறு, 
 
நிர்ைாகம், கோது $287,117.80 
கட்ைைம் $215,317.40 
கலாசாரம் $182,110.40 
கல்வி $267,694.40 
 
6.3 இவை அவேப்புகள் 
 
2020-ஆம் ஆண்டின் இறுதி நிலைரப்ேடி, தமிழர் பேரவையின் இவை அவேப்புகளாக 30 
அவேப்புகள் இருந்தை. இவை அவேப்புகளின் முழுப் ேட்டியல் பிற்பசர்க்வக ‘ஈ’-இல் 
இவைக்கப்ேட்டுள்ளது. 
 
2020-ஆம் ஆண்டில், பின்ைரும் அவேப்புகள் ககாடுக்கப்ேட்டுள்ள காரைங்களின் பேரில், தமிழர் 
பேரவையின் இவை அவேப்புப் ேட்டியலிலிருந்து நீக்கப்ேட்ைை: 
 
1 கசய்தித்தாள் விற்ேவையாளர் சங்கம் 7 ஆண்ைாக சந்தாத் கதாவக கசலுத்தவில்வல 
2 கசம்ேைாங் தமிழர் சங்கம் 5 ஆண்ைாக சந்தத் கதாவக கசலுத்தவில்வல; 

இவை அவேப்புப் ேட்டியலிலிருந்து 
விலகிக்ககாள்ள விருப்ேம் கதரிவித்தல் 

3 கவலப்பித்தர்கள் கழகம் 6 ஆண்ைாக சந்தாத் கதாவக கசலுத்தவில்வல 
 
தமிழர் பேரவை ஆண்டு முழுைதும் ஏற்ோடு கசய்யும் ேல்பைறு நிகழ்ச்சிகளில் கதாைர்ந்து இவை 
அவேப்புகவள ஈடுேடுத்தி ைருகின்றது. தமிழர் பேரவை ேக்கள் கழகத்தில் தேது அவேப்புகளுக்காை 
உறுப்பிைத்துைத்வதத் கதாைர்கிறது. அபத பைவளயில், ைளர்தமிழ் இயக்கம், தமிழ்கோழி கற்றல் 
ைளர்ச்சிக் குழு, பதசிய கோழிகேயர்ப்புக் குழுவின் தமிழ்கோழி ைளக் குழு ஆகியைற்றிலும் தமிழர் 
பேரவை பிரதிநிதிக்கப்ேட்டு ைருகின்றது. இக்குழுக்களில், தமிழர் பேரவைவயப் பிரதிநிதித்து 
தவலைர் திரு ோண்டியன் உறுப்பிைராகப் கோறுப்பு ைகிக்கிறார். 
 
7 தமிழர் பேரவை கட்ைைத் துவைக் குழு 
 
நைம்ேர் 2019-இல் நவைகேற்ற ஆண்டுப் கோதுக் கூட்ைத்தில், தமிழர் பேரவை கட்ைைத் துவைக் 
குழுைாக திரு ஆ ேணிோறன் நியமிக்கப்கேறுைதற்கு உறுப்பிைர்கள் ஒப்புதல் கதரிவித்தைர். 
 
22 ைைைரி 2020 அன்று நைந்த முதல் பேலாண்வேக் குழு கூட்ைத்தில், திரு ேணிோறன் துவைக் 
குழுவின் ேணிகவளத் துைங்கிவிட்ைதாகவும், 21 ோர்ச் 2020-க்குள் தேது அறிக்வகவய 
நிவறவுகசய்ய எண்ைம் ககாண்டிருப்ேதாகவும் கதரிவித்தார். அதன்பின்ைர், அைரிைமிருந்து 
அதுேற்றி எந்த விைரங்களும் கிவைக்கப்கேறவில்வல. அக்பைாேர் 2020-இல், அைர் உைல்நலமின்றி, 
நீண்ைகாலத்திற்கு ேருத்துைேவை விடுப்பில் இருந்ததாகவும் பேலாண்வேக் குழுவிற்குத் 
கதரிவிக்கப்ேட்ைது. 
 
3 பே 2021 அன்று, திரு ேணிோறனிைமிருந்து ஒரு மின்ைஞ்சல் கிவைக்கப்கேற்றது. அந்த ேைலில், 
அைர் தேது அறிக்வகவய பே 2021 இறுதிக்குள் அல்லது ைூன் 2021 கதாைக்கத்தில் 
சேர்ப்பிக்கவிருப்ேதாகக் கூறியிருந்தார். அவ்ைாறு எந்த அறிக்வகயும் சேர்ப்பிக்கப்ேைாத 
காரைத்தால், 3 ைூவல 2021 அன்று, கோதுச் கசயலாளர் அைருக்கு நிவைவுறுத்தும் ைண்ைம் 
ஒரு மின்ேைல் அனுப்பியிருந்தார். 20 ைூவல 2021 அன்று, திரு ேணிோறனிைமிருந்து இறுதி 
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மின்ைஞ்சல் கிவைக்கப்கேற்றது. அதில், அைரது ேருத்துை நிவல காரைோகவும், அப்போது 
நைப்பிலிருந்த கிருமிப்ேரைல் கட்டுப்ோடுகள் காரைோகவும் தம்ோல் கட்ைைத் துவைக் 
குழுவிற்காை இறுதிக் கூட்ைத்வத ஏற்ோடு கசய்து, கட்ைை அறிக்வகவய நிவறவுகசய்ய 
இயலவில்வல என்று கதரிவித்தார். 
 
8 தமிழர் பேரவையின் எதிர்கால ேணித்திட்ை நைைடிக்வககள் 
 
முன்பைாக்கிப் ோர்க்கும்போது, 2021-ஆம் ஆண்டு, தமிழர் பேரவையின் 70-ஆம் ஆண்டு நிவறவைக் 
குறிக்கின்றது. நேது ைழக்கோை முத்திவர நிகழ்வுகள் தவிர்த்து, இந்த சிறப்ோை ஆண்வைக் 
குறிக்கும் ைண்ைம் ேல நிகழ்ச்சிகளுக்குத் திட்ைமிைப்ேட்டுள்ளது: 

• கல்வி உதவி நிதி விருதுகள்* 
கல்வி உதவி நிதி விருதுகள், தமிழர் பேரவையால் ஆண்டுபதாறும் ைழங்கப்கேற்று ைருகிறது. 
ஒவ்கைாரு பிள்வளயும் ைாய்ப்பு ைழங்கப்கேற்று, ோைைர்கள் கதாைர்ந்து சாதிக்க 
முவைைவத அங்கீகரித்து ஊக்குவித்து, அைர்கள் கல்வியில் சிறப்ோக கசயல்ேை இந்நிகழ்வு 
துவை நிற்கிறது. ோைப்புத்தகங்கள், எழுதுபகால்கள் ஆகியைற்வற ைாங்கும் கோருட்டு, 
சிறிது நிதியுதவி ைழங்குைதுைன், ோைைர்கள் தங்கள் இலக்கு பநாக்கி முவைப்புைன் 
கசயல்ேட்ை இந்நிகழ்வு எண்ைம் ககாண்டுள்ளது. 
 

• கசாற்போர்* 
தமிழர் பேரவையால் ஈராண்டுக்கு ஒருமுவற ஏற்ோடு கசய்யப்ேடும் இந்நிகழ்வு, 
கதாைக்கப்ேள்ளி ோைைர்களிவைபய தமிழ் பேசும் திறவையும் புத்தாக்க சிந்தவைவயயும் 
ஊக்குவிக்க எண்ைம் ககாண்டுள்ளது. 
 

• இவை அவேப்புகளுைைாை ஈடுோட்டு அேர்வுகள் 
தமிழர் பேரவை, இவை அவேப்புகளுைைாை கதாைர்புகவள அதிகரிக்க, காலாண்டு 
அடிப்ேவையில் இவையைழி ஈடுோட்டு அேர்வுகளுக்கு ஏற்ோடு கசய்ய முவைகிறது. 
அவேப்புகளுக்குத் பதவைப்ேடும் உதவிவய ைழங்கவும், அவை ககாண்டுள்ள பயாசவைகள், 
சிரேங்கள் குறித்து கலந்துவரயாைவும் இந்நிகழ்வுகள் துவைபுரியும். பதவைக்பகற்ே, 
இந்நிகழ்வுகள் கலந்துவரயாைல் அேர்வுகளாக அல்லது ேயிலரங்குகளாக ஏற்ோடு 
கசய்யப்ேைலாம். 
 

• பதசிய திை விருந்து & தமிழர் பேரவையின் 70-ஆம் ஆண்டு நிவறவு துைக்க விழா 
தமிழர் பேரவையின் ைருைாந்திர நிதி திரட்டு நிகழ்ைாை பதசிய திை விருந்து, பதசிய 
திைத்வதக் ககாண்ைாடும் கோருட்டு ஏற்ோடு கசய்யப்ேடும். தமிழர் பேரவையின் இவை 
அவேப்புகள் ஒன்றுகூடுைதற்காை தளோகவும் இது திகழும். இவ்ைாண்டு, பதசிய திை 
விருந்து தமிழர் பேரவையின் 70-ஆம் ஆண்டு நிவறவுக் ககாண்ைாட்ை துைக்க 
நிகழ்ச்சியுைன் இவைந்து நைத்தப்ேடும். ஓராண்டு ககாண்ைாட்ைத்தின் துைக்கத்வத அது 
குறிக்கும். 
 

• தமிழர் பேரவையின் 70-ஆம் ஆண்டு நிவறவுக் ககாண்ைாட்ைங்கள் 
தமிழர் பேரவையின் 70 ஆண்வைக் ககாண்ைாடுைதற்காை, கேரிய அளவிலாை, ஆண்டு 
முழுவேக்கும் நவைகேறவிருக்கும் ேல நிகழ்ச்சிகவள இது உள்ளைக்கும். 70-ஆம் ஆண்டில் 
நைத்தப்ேைவுள்ள ஒவ்கைாரு நிகழ்வும், நிவறவுக் ககாண்ைாட்ை பநாக்கங்களுக்கு 
இவையாக இருப்ேது உறுதிகசய்யப்ேடும். பேலும் அதிகோை சமூகம் சார்ந்த 
நிகழ்ச்சிகவள நைத்த நாங்கள் எண்ைம் ககாண்டுள்பளாம். 
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• மூத்த குடிேக்கவள ஈடுேடுத்துதல் 
இந்நிகழ்வு கதாைர் ேயிலரங்குகளின் ைழி மூத்பதாருக்குத் திறன்கவளயும் 
தன்ைம்பிக்வகவயயும் அளிப்ேதில் கைைம் கசலுத்தும். மூத்த குடிேக்கள் தங்களது அன்றாை 
ைாழ்க்வகயில் உதைக்கூடிய புதிய கதாழில்நுட்ே பேம்ோடுகள் ேற்றி 
அறிந்துககாள்ளக்கூடும் (எ.கா. Paylah ேயன்ேடுத்துதல், Health Hub SG ைழி ேருத்துைச் 
சந்திப்புகளுக்கு முன்ேதிவுகசய்தல்). மூத்பதார் இளம் தவலமுவறயிைருைன் தங்கள் 
ைாழ்க்வக அனுேைங்கவளப் ேகிர்ந்துககாள்ைதற்காை தளோகவும் அது திகழும். 
 

• கலந்துவரயாைல் கதாைர் 
ைழக்கோை தனிப்ேட்ை ைாழ்க்வகயில் சிரேங்கவள எதிர்ககாண்டு, அைற்றுக்காை உதவிவய 
சரியாகப் கேறத் கதரியாத சிங்கப்பூரர்களிைமிருந்து கருத்து பசகரிப்ேவத இத்கதாைர் 
பநாக்கோகக் ககாண்டுள்ளது. இது அடித்தளக் கருத்தாய்வு மூலோக நைத்தப்ேைலாம். 
அதன்ைழி கருத்துகளும் பிரச்சிவைகவளயும் கண்ைறியப்ேடும். அதவை அடுத்து, முவறயாை 
தீர்வுகள் ைவரயப்கேற்று, அவை சார்ந்த அதிகாரிகளிைம் ஒப்ேவைக்கும். 
 

• சமூகவியல் கருத்தரங்கு 
சமூகவியல் ோநாடு நைப்பு விைகாரங்கள் குறித்து ஆராய்ந்து, அைற்றுக்காை தீர்வுகவள 
ைவரயறுக்கும். குறிப்பிட்ை காலகட்ைத்தில், ஒரு கதாைர் நிகழ்ைாக நவைகேறும் 
ோநாட்டில் ைாழ்க்வகயில் ேல்பைறு பின்ைணிகவளச் பசர்ந்த ேக்கள் அைரைர் நிவல 
ோராேல் கலந்துககாண்டு பிரச்சிவைகவளயும் தீர்வுகவளயும் ேகிர்ந்துககாள்ைர். ேக்கள் 
ேக்களுக்காக தீர்வுகவளக் கண்ைறியும் போக்வக இது முன்வைக்கும். கோழி, 
கோருளாதார, பைவலைாய்ப்பு, ைாழ்க்வகமுவற போன்ற அம்சங்கள் கலந்து 
ஆபலாசிக்கப்ேடும். 
 

• சிற்றரங்குகள் 
இத்தவகய கருத்தரங்குகள் அதிகம் பேசப்ேைாத அம்சங்கள் குறித்து ேக்களுக்கு 
விழிப்புைர்வூட்டும். மின்னிலக்க உவளச்சல், தற்ககாவல குறித்த விழிப்புைர்வு, ைாழ்க்வகத் 
கதாழில் கதாைர்புக் கட்ைவேப்பு ஆகியவை இைற்றுள் அைங்கும். இந்தக் கருத்தரங்குகள் 
தகுந்த ோர்வையாளர்கவளச் கசன்றவையபைண்டி கைைோகத் திட்ைமிைப்ேடும். இத்தவகய 
அதிகம் பேசப்ேைாத, உண்வேயாை பிரச்சிவைகள் குறித்து விழிப்புைர்வு ஏற்ேடுத்துைபத 
அைற்றின் பநாக்கம். 
 

* திட்ைப்ேணி நிவறவு கசய்யப்ேட்டுள்ளது. இந்த நிகழ்வுக்காை ஆண்ைறிக்வக, தமிழர் 
பேரவையின் 2022-ஆம் ஆண்டிற்காை ஆண்ைறிக்வகயில் இைம்கேறும். 
 
இந்தப் ேல்பைறு திட்ைங்களும், சமூகத்தில் உள்ள ேல்பைறு தரப்பிைரின் (ேள்ளி கசல்லும் 
பிள்வளகள், இளம் கேரியைர்கள், மூத்பதார்) பதவைகவளயும் அக்கவறகவளயும் நிைர்த்தி கசய்ய 
முவைகின்றை. புதிய திட்ைங்கள் உருைாக்கப்ேடுைதன் மூலம், தமிழர் பேரவை சிந்தவை முதல் 
கசயல்ோடு ைவர, திட்ைப்ேணிகள் பேற்ககாள்ளும் முவறகவளத் தரநிவலப்ேடுத்த முவைகிறது. 
இது பின்ைரும் அம்சங்கவளக் ககாண்டுள்ளது: 
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(1) சிந்தவைப் ேடிைம் 
சிந்தவைப் ேடிைோைது, திட்ைப்ேணியின் 
உருைாக்கத்திற்கு முன், அதுேற்றிய 
பநாக்கங்கவளயும் முக்கிய அம்சங்கவளயும் தாங்கி 
ைரும் ஓர் ஆைைோகத் திகழ்கின்றது. இது 
திட்ைப்ேணி கதாைங்குைதற்கு ஓராண்டு முன்ைர் 
முதல் சேர்ப்பிக்கப்ேைலாம். சிந்தவைகள் 
உறுதிகசய்யப்ேைபைண்டிய அைசியமில்வல. இப்ேடிைம் 
பின்ைரும்கூை திருத்தப்ேைலாம். ஏற்ோட்டுக் குழுத் 
தவலைருக்கும் ஏற்ோட்டுக் குழுவிைருக்கும் 
இவையிலாை கலந்துவரயாைல் 
கைளிப்ோட்டுத்தன்வேயுைன் இருப்ேதற்கு இது 
ைழிைகுக்கும். பின்ைர், ஏற்ோட்டுக் குழு தங்கள் 
சிந்தவைகவளப் ேரிசீலித்து, அைற்வற 
பேம்ேடுத்தலம். 
 
 

(2) ேரிந்துவர முவறவே 
ேரிந்துவர முவறசார்ந்த ஒன்றாக, அதன் நுண்ணிய விைரங்கள் ஆைைப்ேடுத்தப்ேடும் ைவகயில் 
அவேயப்கேற்றுள்ளது. ோனியங்களுக்கு விண்ைப்பிக்கும்போது இது உதவியாக இருக்கும். பேலும், 
இத்தவகய அவேப்புக்குள்ளாை ேரிந்துவரகள், அடுத்தடுத்து ைரும் நிகழ்வுகளுக்காை ஒரு 
பேற்பகாளாகத் திகழும். பேலாண்வேக் குழு உறுப்பிைர்களும் அத்திட்ைம் ேற்றி பேலும் 
கதரிந்துககாள்ள இப்ேரிந்துவரவய நாைலாம். 
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9 தமிழர் பேரவையின் முன்ைாள் தவலைர், ைாக்ைர் ஆர் பதபைந்திரனின் ேவறவு 
 
29 டிசம்ேர் 2020, கசவ்ைாய்கிழவே அன்று, ‘தீைன்’ எை அன்ோக அவழக்கப்ேட்டு ைந்த ைாக்ைர் 
ஆர் பதபைந்திரன் தேது 79-ஆைது ையதில் காலோைார். அைர் 2000-ஆம் ஆண்டு முதல் 2016-
ஆம் ஆண்டு ைவரயில் தமிழர் பேரவையின் தவலைராகப் கோறுப்பு ைகித்தார். அைரது 
ேதவிக்காலத்தில், உறுப்பிைர்கள், இவை அவேப்புகள், நிதியிருப்புகள் ஆகியைற்வற இன்றிருக்கும் 
அளவுக்கு அதிகரிக்க, ைாக்ைர் பதபைந்திரன் கேருேளவு முயற்சி பேற்ககாண்ைார். அைரது 
ேதவிக்காலத்தில், ேல இளம், முவைப்ோற்றல் மிகுந்த உறுப்பிைர்கள் தமிழர் பேரவையில் முக்கியப் 
கோறுப்புகவள ைகித்தைர். அைரது கதாைர்புக் கட்ைவேப்பு, தவலவேத்துை ோணி ஆகியைற்றிைால் 
தமிழர் பேரவையின் நன்ேதிப்பு கேரிதும் பேம்ோடு கண்ைது. கைந்த 20 ஆண்டில், அைர் ைழங்கி 
ைந்த தவலவேத்துைத்திற்கும் ைழிகாட்டுதலுக்கும் தமிழர் பேரவை அைருக்கு நன்றி நவில்கின்றது. 
 
தமிழர் பேரவை அதன் இவை அவேப்புகளுைன் இவைந்து The Straits Times, தமிழ் முரசு ஆகிய 
இரண்டு நாபளட்டிலும் முழுப் ேக்க இரங்கல் கசய்திவய கைளியிட்ைதன் மூலம் தேது 
அனுதாேங்கவளத் கதரிவித்துக்ககாண்ைது. இரங்கல் கசய்திக்காை கசலவு பிற அவேப்புகளுைன் 
(இலங்வக விவளயாட்டு ேன்றம், சிங்கப்பூர் இலங்வகத் தமிழர் சங்கம், Telecoms Credit கூட்டுறவு 
சங்கம், Secureguard Security Services கூட்டுறவு சங்கம் லிமிகைட், ஸ்ரீ கசண்ேக விநாயகர் 
ஆலயம், Security Masters பிவரபைட் லிமிகைட்) ேகிர்ந்துககாண்ைது. இந்த அவேப்புகளில் 
ைாக்ைர் பதபைந்திரன் மிகுந்த ஈடுோடு ககாண்டிருந்தார். 
 
10 தமிழர் பேரவையின் இவளயர் அணி 
 
நிறுைப்கேற்றது முதல் 70 ஆண்டு காலம் ைவர, தமிழர் பேரவை தமிழ்ச் சமூகத்திற்கும் சிங்கப்பூர்ச் 
சமூகத்திற்கும் பதவையறிந்து பசவையற்றி ைந்துள்ளது. அவ்ைவகயில், தமிழ்ச் சமூகத்தில் தேது 
முத்திவரவயப் ேதித்துள்ளது, தமிழர் பேரவை. ைருங்காலத்தில், கதாழில்நுட்ே யுகத்தில் 
அடிகயடுத்து வைக்கும் பைவளயில், தமிழ்ச் சமூகத்தில் நீடித்த ைளர்ச்சிவய உறுதிப்ேடுத்துைதற்கு 
இவளயரின் ஈடுோடு மிகவும் முக்கியம். இளம் தவலமுவறயிைருக்கு ஊக்கேளிக்கும் பைட்வகபய, 
தமிழர் பேரவையின் இவளயர் அணி நிறுைப்கேறுைதற்கு வித்திட்ைது. 
 
தமிழர் பேரவையின் இவளயர் அணியாக, நாங்கள் சமூகத்தில் உள்ள தமிழ் இவளயர்களின் குரலாக 
ேட்டுமின்றி, ேல்பைறு துவறகளில் தமிழ் இவளயர்கள் ேங்பகற்று உன்ைதத்வத எட்டுைதற்காை 
தளோகவும் திகழ்கிபறாம். சமூகத் திட்ைங்கவள பேற்ககாள்ைதில் ோறுேட்ை கண்பைாட்ைத்வத 
நாை முற்ேடும் நாங்கள், சமூகத்திற்கு பசவையாற்றும் முக்கியத்துைத்வத நேது தமிழ் 
இவளயர்களிவைபய விவதக்க நம்பிக்வக ககாண்டுள்பளாம். 
 
துைங்கப்ேட்ை திைம் : 20 ைைைரி 2019 
உறுப்பிைர்கள்  : 38 உறுப்பிைர்கள் (3 ைூன் 2020 நிலைரப்ேடி) 
6 இயக்ககங்கள்  : 

● கவலகள், கோழி 
● விவளயாட்டு, நல்ைாழ்வு 
● சமூக அரசியல் 
● கதாழில்நுட்ேம் 
● கதாழில்முவைப்பு 
● சமூக பேம்ோடு 
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பநாக்கங்கள்: 
● கோதுைாை ஆர்ைங்களும் இலக்குகளும் உவைய இவளயர்களிவைபய ஒற்றுவேமிகு 

ஆற்றவல பேம்ேடுத்துதல் 
● திறன்கள் அவையாளம் காைப்ேட்டு, ைளர்ச்சி அவைைதற்காை தளங்கவள அவேத்துக் 

ககாடுத்தல் 
● தமிழ்ச் சமூக நிகழ்வுகள், சமுதாய பேம்ோடு ஆகியைற்றின் மீதாை ஆர்ைத்வத ைளர்த்தல் 

 
கதாவலபநாக்கு ோர்வை:  
தமிழ்ச் சமூகத்திைரிவைபய உன்ைதம் ேற்றிய சிந்தவைகவள உருோற்றும் புதுவேைாதிகளாகத் 
திகழ்தல் 
 
இலக்கு: 
இயல்புநிவல முவறகளுக்குச் சைால் விடுத்து, ோற்றத்வத அரைவைக்கும் போக்வக முன்கைடுத்து 
தமிழ் இவளயர்களுக்கு புதுவேயாை ைாய்ப்புகவள உருைாக்குதல் 
 
விழுமியங்கள்: 

● நாம் ைாழும் உலகத்திற்கு இரக்க சிந்தவை 
● நேக்கும் நேது கசயல்ோடுகளுக்கும் உண்வேIntegrity to ourselves and our 

pursuits. 
● நாம் கசய்யும் அவைத்திலும் புத்தாக்கம் 

 
பநாய்ப் ேரைவல முறியடிப்ேதற்காை அதிரடித் திட்ைத்திற்கு முன்ைர் 
 

1) Candid Confessions – இரண்ைாைது கருத்தரங்கு 
 
பததி   : 8 பிப்ரைரி 2020 
பநரம்   : பிற்ேகல் 1 ேணி முதல் ோவல 6 ேணி ைவர 
இைம்   : சிங்கப்பூர் கல்சா சங்கம் 
ைருவகயாளர்கள் : 34 ேங்பகற்ோளர்கள், 4 பேச்சாளர்கள், தமிழர் பேரவை இவளயர் அணியின்   
                   15 உறுப்பிைர்கள், கோத்தத்தில் 53 பேர் 
 

● Candid Confessions ஆண்டு முழுைதும் நவைகேறும் ஒரு கருத்தரங்கு. காலாண்டுக்கு ஒன்று 
எை ஓர் ஆண்டில் 4 கருத்தரங்குகள் நைத்தப்ேைவுள்ளை. இதன் ஒட்டுகோத்த 
கருப்கோருள் இைம் கதாைர்பிலாைது. நேது சமுதாயத்தில் நம்மில் ேலவர ோதிக்கக்கூடிய 
ேல அம்சங்கள் ேற்றி ஆராயும் இந்தக் கருத்தரங்கு, ேலதரப்ேட்ை சமுதாயக் குழுக்கவளச் 
பசர்ந்தைர்களில் இதில் கலந்துககாள்ள அவழப்பு விடுக்கின்றது. 

● முதல் கருத்தரங்கு, இைம் கதாைர்ோை விைகாரங்கவள விரிைாக அறிமுகப்ேடுத்த 
முவைந்தது. கோழுதுபோக்காக பின்ேற்றப்ேட்டு இைைாதம், அன்றாைம் எதிர்ககாள்ளும் 
ோகுோடு, ஒருதவலப்ேட்ச கருத்துகள், நவகச்சுவையாக பின்ேற்றப்ேடும் இைைாதப் போக்கு 
ஆகியைற்றில் இக்கருத்தரங்கு கைைம் கசலுத்தியது. இரண்ைாைது கருத்தரங்கு, இைத்வத 
ஒரு முன்னுரிவேயாகக் கருதும் போக்கில் கைைம் கசலுத்தியது. அண்வே ஆண்டுகளில், 
இப்போக்கு கேருேளவு குவறகூறலுக்கு ஆளாகியுள்ளது. 

● இளம் சீக்கியர் சங்கத்துைன் இவைந்து ஏற்ோடு கசய்யப்ேட்ைது 
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பநாய்ப் ேரைவல முறியடிப்ேதற்காை அதிரடித் திட்ைம் 
 

1) Code Break  
 
பததி   : 9 பே 2020 
பநரம்   : பிற்ேகல் 1 முதல் 3 ேணி ைவர 
இைம்   : Zoom 
ைருவகயாளர்கள் : 12 ையதிற்கு பேற்ேட்பைார்; சுோர் 30 ேங்பகற்ோளர்கள் 

 
● Code Break ேயிலரங்காைது, நற்ேணிப் பேரவையுைன் இவைந்து ஏற்ோடு கசய்யப்ேட்ை 

Python நிரலாக்கம் கதாைர்பிலாை ஓர் அறிமுகப் ேயிலரங்கு 
● இந்தப் ேயிலரங்கு Zoom ைழி நைத்தப்ேட்ைது. 
● ேங்பகற்ோளர்கள் Python முவற ககாண்டு, நிரலாக்கத்தின் அடிப்ேவைக் கூறுகளுக்கு 

அறிமுகப்ேடுத்தப்ேட்ைைர். 
● தமிழர் பேரவை இவளயர் அணிவயச் பசர்ந்த ஃகேலிசியா, ககளதம் ஆகிபயார் இந்தப் 

ேயிலரங்வக ைழிநைத்திைர். 
 

2) Machi Pichi  
 
பததி   : ஒவ்கைாரு கைள்ளிக்கிழவே; முதல் நிகழ்ச்சி 10 பே அன்று இைம்கேற்றது 
பநரம்   : இரவு 9.30 ேணி 
இைம்   : Believe, இளவே Facebook ேக்கத்தில் பநரவல 
நிகழ்ச்சி கநறியாளர்கள்: அருண் ைாசுபதவ், கார்த்திக் (இளவே) 
ோர்வையாளர்கள் : ைாரந்பதாறும் சுோர் 1,000 பேர்; கேரும்ோலும் இளம் கேரியைர்கள்,  
                    கேற்பறார் (இந்தியர்கள்) 
 

● Machi Pichi, இளவே அவேப்புைன் இவைந்து ஏற்ோடு கசய்யப்ேட்ை ஒரு முன்பைாடிக் 
கலந்துவரயாைல் நிகழ்ச்சி. இந்நிகழ்ச்சியில், கைவ்பைறு துவறகளில் ைளர்ந்துைரும் 
இவளயர்கள் சித்திரிக்கப்ேட்ைைர். திறைாளர்கள் தங்கள் ஊக்கசக்தி, ஆர்ைம், சைால், 
அைர்களின் துவறயில் அைர்கள் பேற்ககாண்ை ேயைம் ஆகியவை ேற்றி பேசிைர். 

● அறிவியல், கதாழில்நுட்ேம், கோறியியல், கணிதம் என்ற ோரம்ேரிய சிந்தவைவய விடுத்து, 
இவளயர்கள் எவ்ைாறு கவலத் துவறக்குப் ேங்களித்து ைருகின்றைர் என்ேவத 
கைளிக்காட்டும் கோருட்டு, இளம் ோர்வையாளர்கவள ஊக்குவிக்கும் பநாக்கத்வத 
இந்நிகழ்ச்சி ககாண்டிருந்தது. 

 
3) Write From Home 

 
பததி   : ஒவ்கைாரு திங்கட்கிழவே 
இைம் : தமிழர் பேரவை இவளயர் அணியின் Instagram ேக்கம், தமிழர் பேரவையின்   
                    Facebook ேக்கம் 
 

● WFH நிகழ்ச்சியாைது, Instagram தளத்தில் தமிழர் பேரவை பேற்ககாண்ை முதல் சைால் 
நிகழ்ச்சியாகும். இது 14 பே அன்று கதாைங்கப்ேட்ைது. எங்கவள Instagram ேக்கத்தில் 
பின்கதாைர்ேைர்கள், ைாரந்பதாறும் கைளியிைப்ேடும் ஒரு கதாைரின் அடிப்ேவையில், 
ஆங்கிலத்தில் அல்லது தமிழில் ஒரு கவிவத அல்லது 15 ைார்த்வதயிலாை கவதவய 
எழுதபைண்டும். 
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● இச்சைால் கதாைங்கப்கேற்ற இரண்டு ைாரங்களில், சுோர் 10 பேர் தங்கள் கவிவத / 
கவதகவள அனுப்பி வைத்தைர். 

 
4) உங்களுக்குள் ஆர்ைால்டு 

 
● ‘உங்களுக்குள் ஆர்ைால்டு’ எைப்ேடும் Instagram கதாைர், ேக்கள் வீட்டிலிருந்தேடிபய 

கசய்து ோர்க்கக்கூடிய உைற்ேயிற்சிகவளயும், ேல்பைறு ஆபராக்கிய நளோகக் 
குறிப்புகவளயும் ேகிர்ந்துககாண்ைைர். 

● இத்கதாைர் 14 பே அன்று கதாைங்கப்ேட்ைது. ஆபராக்கியோை சவேயல் குறிப்புகள், எளிய 
உைற்ேயிற்சிகள் ஆகியவை அைங்கிய புதிய காகைாளி ஒவ்கைாரு ைாரமும் கைளியிைப்ேடும். 

 
5) வீட்டில் கச்பசரி 

 
● ‘ோட்டுக்கு ோட்டு’ முவறயிலாை இவையைழிப் போட்டியாக நைத்தப்ேட்ை இந்நிகழ்வில், 

ேக்கள் முன்வைய ோைலின் கவைசி எழுத்தில் கதாைங்கும் தமிழ்ப் ோைவலப் ோடும் 
தங்களது காகைாளிவய கைளிப்ேடுத்திைார்கள். 

 
6) Meme உருைாக்கம்: 

 
ககாவிட்-19 குறித்த ஆக அண்வேத் தகைல்கவள Memes ைழி தமிழ்ச் சமூகத்திற்குத் 
கதாகுத்தளிக்கும் நைைடிக்வக 
 

பநாய்ப் ேரைவல முறியடிப்ேதற்காை அதிரடித் திட்ைத்திற்கு பின்ைர் 
 

1. CyberAware (19 கசப்ைம்ேர், இரவு 7 ேணி, இவையைழி) 
 

இவைய நல்ைாழ்வை பேம்ேடுத்துைதற்காக Mental ACT Sg-யுைன் இவைந்து 
பேற்ககாள்ளப்ேட்ை ஒரு ேைநலத் திட்ைம். TouchCyber Wellness அவேப்பின் தவலைர், 
ஊைக அறிைாற்றல் ேன்றத்தின் உறுப்பிைர் (திரு அன்ேரசு), ஒரு ைழக்கறிஞர் ஆகிபயார் 
பேச்சாளர்களாக ைரைவழக்கப்ேட்ைைர். இவையம்ைழி அச்சுறுத்துேைர், அச்சுறுத்தப்ேடுேைர் 
ஆகிய இரு தரப்பிைரின் ோர்வையில், அச்சுறுத்தலில் ோதிப்புகள் குறித்து இந்நிகழ்ச்சி 
ஆராய்ந்தது. 
 
இந்நிகழ்ச்சி, ோதிக்கப்ேட்ைைர்களின் பநரடி அனுேைங்கவள உள்ளைக்கிய 3-ோக 
காகைாளித் கதாைவரயும் கைளியிட்ைது. இந்நிகழ்ச்சி ‘எதிகராலி’ நிகழ்ச்சியில் 
சித்திரிக்கப்ேட்ைது. 

 
2. Project திட்ைப்ேணி (3 அக்பைாேர், பிற்ேகல் 3 ேணி, இவையைழி) 

 
தமிழர் பேரவையின் இவளயர் அணி, IMPROF அவேப்பு, தமிழா அவேப்பு ஆகிய மூன்று 
அவேப்புகளும் ஒன்றிவைந்து ஏற்ோடு கசய்த இந்த நிகழ்ச்சி, புது நிறுைைங்கள், சமுதாய 
அவேப்புகள் ஆகியைற்றுைன் இளம் கதாண்டூழியர்கவள பைவலப் ேயிற்சி அல்லது 
கதாண்டூழிய அடிப்ேவையில் இவைத்து, அைற்றின் சமூக ஊைகப் ேயன்ோட்வை அதிகரிக்க 
எண்ைம் ககாண்டிருந்தது. ஒவ்கைாரு கதாண்டூழியர் அணியும் தாங்கள் இவைக்கப்ேட்ை 
கைவ்பைறு அவேப்புைன் அணுக்கோகப் ேணியாற்றி, அைற்றின் மின்னிலக்க ஊைக 
இயக்கங்கவள பேம்ேடுத்திைர். 
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3. Catalyse: இந்தியத் கதாழில்முவைைர்கள் கருத்தரங்கு 2020 (கதாைர்கிறது) 
 
தமிழர் பேரவையின் இவளயர் அணி, நற்ேணி இவளயர் அணி, இளம் சீக்கியர் சங்கம், 
சிண்ைா இவளயர் ேன்றம் ஆகிய அவேப்புகளால் இவைந்து நைத்தப்ேட்ை 3 ேகுதிகவளக் 
ககாண்ை இந்த நிகழ்ச்சி, தமிழர் பேரவையின் இவளயர் அணியும் நன்யாங் கதாழில்நுட்ேப் 
ேல்கவலக்கழகத்தின் தமிழ் இலக்கிய ேன்றமும் இவைந்து ஏற்ோடு கசய்த ‘ைணிக 
பைட்டிய’ நிகழ்ச்சியின் கதாைர்ச்சியாகும். இந்நிகழ்ச்சிக்கு சிங்கப்பூர் இந்திய ைர்த்தகத் 
கதாழிற்சவே ஆதரைளித்தது. புதுப்பிக்கப்ேட்ட் இந்த நிகழ்ச்சியின் பநாக்கம், 3 
ேகுதிகளாக ேகுக்கப்ேட்டுள்ளை – முதன்வே ைகுப்புகள், ேயிலரங்குகள், ேவைப்புகள். 
 

4. ‘நேது ேரிவு’ கதாகுப்புத்திட்ைம் 
 

மிகவும் சிரேோை / தனித்துைம் ைாய்ந்த சூழல்களால் ோதிக்கப்ேட்ை குடும்ேங்களுக்கும் 
மூத்பதாருக்கும் உதவித் கதாகுப்புத்திட்ைங்கள் ககாடுக்கப்ேட்ைை. 
 

இதர நைைடிக்வககள் / தனிப்ேட்ை பேம்ோடு 
 

1. ேைநலம் குறித்து Club2Care ைழங்கிய ேயிற்சி 
 

இவளயர் அணி உறுப்பிைர்கள், ேைநலப் பிரச்சிவைகவள அவையாளம் காண்ேது, இந்திய 
சமூகம் தகாதவை எைக் கருதும் அம்சங்கள் ேற்றிக் கலந்துவரயாடுைது முதலிய அம்சங்கள் 
குறித்து Club2Care ஏற்ோடு கசய்த அவர-நாள் ேயிலரங்கில் கலந்துககாண்ைைர். 
ேங்பகற்ோளர்கள் ஒற்வறயர் நடிப்பு, சூழ்நிவல நடிப்பு முதலிய நைைடிக்வககள் மூலம், 
ேைநலப் பிரச்சிவைவய அவையாளம் காண்ேதற்காை அடிப்ேவைத் திறன்கவளயும் 
அத்தவகய உதவி பதவைப்ேடுபைாவர உரிய உதவி ைழங்கும் இைங்களுக்கு ேரிந்துவரக்கும் 
முவறகவளயும் கற்றுக்ககாண்ைைர். 
 

2. ைனில் புதுச்பசரி கலந்துவரயாைல்: இைம் (OPSG)  
 
11 நிவறவு 
 

தற்போவதய பேலாண்வேக் குழு, கைப்ோடு மிகுந்த இளம் உறுப்பிைர்கள் ேலவரக் 
ககாண்டுள்ளது. சமூகத்திற்கு பசவையாற்றபைண்டும் என்ற பைட்வகயுைன் அைர்கள் 
முன்ைந்தைர். மூத்த உறுப்பிைர்கள் சிலர், அைர்களுக்கு ைழிகாட்டுதலும் ஆதரவும் ைழங்கும் 
கோருட்டு, பேலாண்வேக் குழுவில் கதாைர்ந்து இருந்து ைந்தைர். இத்தவகய 
ஒருங்கிவைப்பின் மூலம் பேலாண்வேக் குழு தேது உறுப்பிைர்களுக்கும் சமூகத்திற்கும் 
உதவிகசய்து, ஆதரைளிக்கும் தேது நற்ேணிவயத் கதாைர எண்ைம் ககாண்டுள்ளது. 
 
புதிய ேத்தாண்டில் அடிகயடுத்து வைக்கும் பைவளயில், இளம் தவலைர்களின் உன்ைதோை 
முயற்சிகள், பேலும் ேல இவளயர்கள் முன்ைந்து, கைந்தகாலத் தவலைர்கள், உறுப்பிைர்கள் 
ஆகிபயாரின் சீரிய ேணிவயத் கதாைர்ைதற்கு ஊக்கோகத் திகழும் எை நம்புகிபறாம். 

 
 
K S ேணியம் 
கோதுச் கசயலாளர் 
தமிழர் பேரவையின் பேலாண்வேக் குழு சார்பில் 
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பிற்பசர்க்வக ‘அ’ – தமிழர் பேரவையின் பேலாண்வேக் குழு (2019 – 2021) 

எண் ேதவி கேயர் இவை அவேப்பு 

1 தவலைர் திரு வவ ோண்டியன் - 

2 இவைத் தவலைர் திரு சத்தியநாதன்  - 

3 
துவைத் தவலைர்  
(நிர்ைாகம் & நிதி 

திரு தர்ேராஜ்  
எளியமுவற குண்ைலினி 

பயாகா சங்கம் 

4 
துவைத் தவலைர்  
(கல்வி & கோழி) 

திரு A R ேசூது 
சிங்கப்பூர்க் கவையநல்லூர் 

முஸ்லிம் லீக் 

5 
துவைத் தவலைர் 
(சமூக ஈடுோடு) 

திரு M குைபசகரன் சிற்பிகள் ேன்றம் 

6 
துவைத் தவலைர்  
(இவளயர்) 

திரு அருண் ைாசுபதவ்  
தமிழர் பேரவை இவளயர் 

அணி 

7 கோதுச் கசயலாளர் 
திரு சுப்ரேணியம் 
கண்ைப்ேன் 

- 

8 
துவைப் கோதுச் 
கசயலாளர் 

திரு நாராயைன்  இைண் நாைகக் குழு 

9 
துவைப் கோதுச் 
கசயலாளர் 

திருமதி லத்தீஃோ பீவி - 

10 கோருளாளர் திரு தாம் சண்முகம் - 

11 துவைப் கோருளாளர் 
திருமதி இளோறன் 
தமிழ்க்பகாவத 

- 

12 ேன்ற உறுப்பிைர் திரு ோலகிருஷ்ைன்  - 

13 ேன்ற உறுப்பிைர் திரு கவலச்கசல்ைம்  
கேரியார் சமூகச் பசவை 

ேன்றம் 

14 ேன்ற உறுப்பிைர் குோரி திருச்கசல்வி  - 

15 ேன்ற உறுப்பிைர் திரு ேணிோறன்  வசை சித்தாந்த சங்கம் 

16 ேன்ற உறுப்பிைர் 
திரு கோஹிதீன் நிஸார் 
அன்ைர் 

- 

17 ேன்ற உறுப்பிைர் 
திரு கேருோள் அருவே 
சந்திரன் 

தமிழ்ப் ேட்டிேன்றக் கவலக் 
கழகம் 

18 ேன்ற உறுப்பிைர் 
திரு பைாதிநாதன் 
ோணிக்கைாசகம் 

- 

19 ேன்ற உறுப்பிைர் குோரி ஷர்மிலி கசல்ைராஜி - 

20 ேன்ற உறுப்பிைர் திரு சுப்பு அவைக்கலைன் - 

21 ேன்ற உறுப்பிைர் திரு விக்பைஸ்ைரன் - 
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பிற்பசர்க்வக அ-1: பேலாண்வேக் குழு கூட்ை ைருவகப் ேதிவு (2020) 
 

எ
ண்

 

ேதவி கேயர் 

22
 ை

ை
ை
ரி
 

20
 ப

ே
 

23
 ஆ

க
ஸ்
ட்
 

29
 ந

ை
ம்
ேர்

 

க
ே
ாத்

த
ம்
 

1 தவலைர் திரு வவ ோண்டியன் √ √ √ √ 4/4 
2 இவைத் தவலைர் திரு சத்தியநாதன்  A √ √ √ 3/4 

3 
துவைத் தவலைர்  
(நிர்ைாகம் & நிதி 

திரு தர்ேராஜ்  √ √ √ √ 4/4 

4 
துவைத் தவலைர்  
(கல்வி & கோழி) 

திரு A R ேசூது √ √ √ √ 4/4 

5 
துவைத் தவலைர் 
(சமூக ஈடுோடு) 

திரு M குைபசகரன் √ √ √ A 3/4 

6 
துவைத் தவலைர்  
(இவளயர்) 

திரு அருண் ைாசுபதவ்  √ √ √ A 3/4 

7 கோதுச் கசயலாளர் திரு சுப்ரேணியம் கண்ைப்ேன் √ √ √ √ 4/4 

8 
துவைப் கோதுச் 
கசயலாளர் 

திரு நாராயைன்  √ √ √ √ 4/4 

9 
துவைப் கோதுச் 
கசயலாளர் 

திருமதி லத்தீஃோ பீவி √ A A √ 2/4 

10 கோருளாளர் திரு தாம் சண்முகம் √ √ √ √ 4/4 

11 துவைப் கோருளாளர் 
திருமதி இளோறன் 
தமிழ்க்பகாவத 

A √ √ A 2/4 

12 ேன்ற உறுப்பிைர் திரு ோலகிருஷ்ைன்  A √ √ √ 3/4 
13 ேன்ற உறுப்பிைர் திரு கவலச்கசல்ைம்  √ √ A √ 3/4 
14 ேன்ற உறுப்பிைர் குோரி திருச்கசல்வி  √ √ √ A 3/4 
15 ேன்ற உறுப்பிைர் திரு ேணிோறன்  √ √ A A 2/4 

16 ேன்ற உறுப்பிைர் 
திரு கோஹிதீன் நிஸார் 
அன்ைர் √ √ √ √ 4/4 

17 ேன்ற உறுப்பிைர் 
திரு கேருோள் அருவே 
சந்திரன் 

A √ √ √ 3/4 

18 ேன்ற உறுப்பிைர் 
திரு பைாதிநாதன் 
ோணிக்கைாசகம் 

A √ √ A 2/4 

19 ேன்ற உறுப்பிைர் குோரி ஷர்மிலி கசல்ைராஜி A √ √ √ 3/4 
20 ேன்ற உறுப்பிைர் திரு சுப்பு அவைக்கலைன் A √ A √ 3/4 
21 ேன்ற உறுப்பிைர் திரு M விக்பைஸ்ைரன் A √ √ A 2/4 

 

√ 
A 
X 

Present 
Absent 
(Apology) 
Absent 
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பிற்பசர்க்வக ‘ஆ’: தமிழர் பேரவையின் இவை அவேப்புகள் (31 டிசம்ேர் 2020 நிலைரப்ேடி) 
 

எண் இவை அமியப்பின் கேயர் 

1 அண்ைாேவலப் ேல்கவலக்கழக முன்ைாள் ோைைர் சங்கம் (சிங்கப்பூர்க் கிவள) 

2 சிங்கப்பூர்த் தமிழ் எழுத்தாளர் கழகம் 

3 அதிேதி அவைத்துலக நாைகக் குழு 

4 இலங்வக விவளயாட்டு ேன்றம் 

5 தர்ே முனீஸ்ைரன் ஆலயம் 

6 இைண் நாைகக் குழு 

7 ைோல் முகேது கல்லூரி முன்ைாள் ோைைர் சங்கம் (சிங்கப்பூர்க் கிவள) 

8 கவிோவல 

9 கிருஷ்ைா நேது ைழிகாட்டி 

10 ேக்கள் கவிஞர் ேன்றம் 

11 ோதவி இலக்கிய ேன்றம் 

12 முஸ்லிம் லீக் (சிங்கப்பூர்) 

13 சிங்கப்பூர்ப் கேரியார் சமூகச் பசவை ேன்றம் 

14 வசை சித்தாந்த சங்கம் 

15 எளியமுவற குண்ைலினி பயாகா சங்கம் 

16 சிங்கப்பூர் இலங்வகத் தமிழர் சங்கம் 

17 சிங்கப்பூர் இந்து சவே 

18 சிங்கப்பூர் இந்தியக் கவலஞர்கள் சங்கம் 

19 சிங்கப்பூர்க் கவையநல்லூர் முஸ்லிம் லீக் 

20 சிங்கப்பூர்த் தமிழர் இயக்கம் 

21 சிற்பிகள் ேன்றம் 

22 ஸ்ரீ இராேர் ஆலயம், சாங்கி 

23 ஸ்ரீ குரு ராகபைந்திரா ேன்றம், சிங்கப்பூர் 

24 ஸ்ரீ முனீஸ்ைரன் ஆலயம் 

25 ஸ்ரீ ருத்ர காளியம்ேன் ஆலயம் 

26 திருைள்ளுைர் தமிழ் ைளர்ச்சிக் கழகம் 

27 தமிழபைள் நற்ேணி ேன்றம் 

28 தமிழ்ப் ேட்டிேன்றக் கவலக் கழகம் 

29 உேறுப் புலைர் தமிழ் உயர்நிவலப்ேள்ளி முன்ைாள் ோைைர்கள் சங்கம் 

30 ஐக்கிய இந்திய முஸ்லிம் சங்கம் 
 
































































